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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél  Hajdinands Vérosi Onkorményzat
székhelye: 4080 Hajdiindnas, Koztarsasag tér 1. szam
Adészdma: 15372662-2-09
képviseldje: Dr. Eles Andras polgiarmester (a toviabbiakban:
Megbizo),

mdsrészrol Euron Tandcsadé és Szolgaltaté Kft.
székhelye: 1146 Budapest, Chazar Andrds utca 5.
cégjegyzékszam: 01-09-720052
adoszam: 13127136-2-42
pénzforgalmi jelzdszam: 11708001-29901539-00000000
képviseldje: (a tovabbiakban: Megbizott)

1. Preambulun_l y

Szerz6d6 Felek megallapitjak, hogy a Megbiz6 altal meghirdetett, 1. részajanlat
esetén képzési 2. részajanlat esetén szaktandcsadoi szolgaltatas ellatasa” targyn, -
a 2003. évi CXXIX. torvény VI. fejezet 22. cim alapjan lefolytatott altalanos
egyszerli kozbeszerzési eljéfés_ eredménj/ekéht Megbizott 2010. januar 11-én
benyﬁjtott ajanlatdval elnyerte a siolgéltatés teljesitésének jogat.

Jelen szerz8dés elvalaszthatatlan részét képezik, azzal szerves egységet alkotnak
az alabbi dokumentumok:

a) Ajénlattételi felhivas,

b) Ajénlattételi Dokumentaci6

c) Kiegészitd tdjékoztatas(ok)

d) Megbizott mint nyertes Ajanlattev ajanlata

2. A szerzddés targya: -

1. részajanlat esetén képzési 2. részajanlat esetén szaktanicsadoi szolgaltatas
ellatasa.

3. Szerzddés i_deje:
Jelen szerzédés hatérozott idére 2010. februar 4-t61 2010. jalius 30-ig jott létre.

4. Ellenszolgaltatas tsszege:

A Megbiiott a jelen szerzédés alapjan teljesitendd szolgéltatdsokat brutté

21.577.000,- Ft. azaz brutté Huszonegymillié-otszazhetvenhétezer 00/100
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forint szerz6déses dron teljesiti. A szerzbdéses ar tartalmazza a Megbizott

szerzddésszert teljesitésével kapcsolatos valamennyi koltségét.

5. Fizetési feltételek:

A Megbizé eldleget nem biztosit, az igazolt teljesitést kovetden, a szabalyszerilien
kiallitott szamla ellenértékét 15 napon beliil atutaldssal egyenliti ki, figyelemmel -

a Kbt. 305. § (3) bekezdésében foglaltakra.

Megbizd kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzédéskotést kovetben jelen
szerz8dés 2. szamu mellékletében szerepld felhatalmazo levelet kiallitja/atadja és

tudomasul veszi illetve hozzéjarul ahhoz, hogy a Megbizott - kizdrélag a Kbt.

305. § (4) bekezdése szerinti feltételek teljesiilésének esetén- azt felhasznalja,

Megbiz6 szamldjaval szembeni azonnali beszedési megbizas érvényesitéséhez.

6. Teljesitési hatarido:

A teljesités hatéarideje 2010. jalius 30.
T A felek jogai és kitelezettségei:
7.1. A Megbizé jogai és kotelezettségei:

7.1.1. Megbizo kitelezettségei:

A képzéssel kapcsolatban:
® Megbizottal egyeztetett idépontra Megszervezi a csoportot;
o Ertesiti a koﬂégé.kat a tovébbképzés id6beosztasarol,
e Kitolteti a résztvevOkkel a tanulmanyi szerzédéseket és a jelenléti iveket;
e Begyljti a résztvevoktol a tantsitvanyokhoz sziikséges adatokat;
o Az esetlegesen felmeriild (segédanyagon tuli) fénymasolast elvégzi;
e A csoportmunkéban keletkezett anyagokat fénykép formdjaban a Megbizott

rendelkezésére bocsatja.
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A tandcsaddssal kapcsolathan:

7.1.2.

* Tartja kapcsolatot a Megbizott 4ltal kikiildstt tanacsadokkal;
e Ertesiti a kollégdkat a tandcsadds idSbeosztasarol;

® A tandcsadé munkéjarol teljesitésigazolast ad ki.

@ A tandcsadést kovetden elégedettségi kérddivet tolt ki tandcsado munkajaval

kapcsolatban '
® Megbizé az elfogadott/igazolt és teljesitett szerzédés szerinti ellenértéket

hatariddben kifizeti.

Megbizott kotelezettségei:

Megbizott a tble elvarhato, fokozott gondosséggal, a legjobb szakmai gyakorlat
szerint teljesiti a szerz6dés 1. szami mellékletében részletezett feladatokat.
Megbizott kételes minden, altaldban elvarhaté intézkedést megtenni a projekt
hatarid6re torténé és szakmailag kifogastalan megvalositasa érdekében.
Megbizott a képzések és szaktanacsadis iddpontjait, iitemezését az érintett
intézménnyel egyé_ztetett modon éllapitj'a meg, az ésszeri szerx}ezé-s_ lehetdségei
€sa jogszabélyi koﬂétozésok figyelembe vét.el‘ével.

Megbizott a dokumentécidkat a palyazati és Jogszabalyi elbirasoknak
megfelelden vezeti, és abba a Megbizé szamara betekintést tesz lehetdve.
Megbiz6 jogosult ezek ellenbrzésére.

Megbizott Megbizé tdjékoztatésa alapjan a szerzddés hatélya alatt gondoskodik
a palyazat megjelent és kozzétett kovetelményeinek érvényesitésérol.

Megbizott hatdridében teljesiti szakmai és dokumentaciés kotelezettségeit. -

A képzés lebonyolitdsdval kapcsolatban:

A képzések lebonyolitasaval kapesolatban idétervet készit, melyet egyeztet az
¢rintett intézményekkel, és errdl a Megbizé képviselGjét tajékoztatja. Azon
keépzések esetén, mely a kis 1étszam miatt (10 £6 alatti) helyben nem valdsithato
meg, _éz idéterv nagyobb idéintervallumok (negyedév) megjelolését

tartalmazhatja. Az egyeztetett idétervnek megfeleléen a szolgéltatasokat elvégzi
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a pedagdgus tovabbképzésrdl szolé 277/1997 (X11.2.2.) Kormanyrendeletnek
megfelelden.

Telefonos konzulticié keretében egyeztet a Megbizé képviseldjével a
tovabbképzések pontos idépontjarol;

A feladat elvégzésére jogosult képzot biztosit a tovabbképzésre;

A tovébbképzésre- - -megfelelé példinyszdmban - segédanyagot bocsit a
kollégéak rendelkezésére (a segédanyag arat a megajanlott ar tartalmazza);
Elkésziti - €s tovabbitja is résziikre - a résztvevok tanisitvanyat.

A napi négy Orat meghaladé képzések esetében a képzésben résztvevd

pedagdgusoknak frissitdt (kavé, iiditd, aprosiitemény) biztosit.

A tandcsadds lebonyolitdsdval kapcsolatban:

A tanicsadasok lebonyolitdsdval kapcsolatban elkészitett idétervet egyezteti az
érintett intézményekkel, és err6l a Megbizd képviseldjét tajékoztatja. Az
egyeztetett idotervnek megfelelden a tandcsadoi szolgéltatasokat elvégzi a
TAMOP. 3.1.4. palyazati kiirasnak megfelelden. i

Telefonos konzultacié keretében egyeztet a Megbizd képviselgjével a
tanacsaddsok pontos idépontjardl;

A feladat elvégzésére jogosult tandcsadot biztosit a feladatok ellatésara;

A kijelolt tandcsad6 személyérol értesitést kiild a Megbizo képviseldjének.

8. Téljesités helye:

1. Hajdtndnasi Ovoda - 8. Sz.. Ovoda: 4080 Hajdnénés, Kasza 0t 3. |

2 Makléry Lajos" Alt. Iskola, Gimnézium, Alapfoki Miivészetoktatési
Intézmény és Pedagogiai Szakszolgalat: 4080 Hajdinénas, Iskola ut 3.

3. II. Rékoczi Ferenc Altalanos és Miivészeti Iskola: 4080 Hajdunanas, Ovoda

ut 2-10.

4. Barcsa Janos Altalanos Iskola: 4080 Hajdunanas, Polgari ut 71.

5. Bocskai Istvan Altalanos Iskola: 4080 Hajdtinan4s, Magyar (it 104.

illetve Hajdunanas max. 50 km-es korzetében.
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A Megbizott éltal elkészitett iitemtervnek megfelelden. Helyszin tekintetében -
Megbizott vallalja, hogy a helyben megtarthaté képzéseket helyben végzi el, az
egy¢éb képzések tekintetében minden tdle telhetdt megtesz annak érdekében,'
hogy az utazési tivolsdg minél kisebb terhet jelentsen a résztvevék szamara.
Egyéni egyeztetést végez az titvonal, tdvolsdg, utazasi lehetdségek figyelembe
Vételév.el-. _

Szaktandcsaddsra a pélyazattal érintett intézményekben, szakmai indokoltsag

esetén a tanacsadoi 6rdk egy részében ettél eltérd helyszinen keriil sor.

9. Szerzddésszegés:

A Megbiz6 késedelmi és meghitsulasi kotbért vallalasat irja eld. A Megbizottnak
felr6hatd, nem vagy nem szerzddésszerli teljesités esetén a Megbizd Aaltal
érvényesitheté késedelmi kotbér mértéke 10.000 Ft/nap, maximum a bruttd
ellenszolgéltatds 20 %-a. A meghitsulési kitbér: a brutté ellenszolgaltatas 20%-

a.

10. Vitas kérdések rendezése: |

10.1. A Megbizottnak és a Megbizénak meg kell tennie mindent, annak érdekében,
hogy kozvetlen targyaldsok tjan rendezzegek minden olyan nézeteltérést vagy
vitat, mely kozottik a szerzédés keretében vagy a szerzédéssel kapcsolatban
meriil fel. Minden, a szerz6dés megkotése utan felmeriild, a szerz6dés te_ljesitését

akadalyoz6 koriilményrél a felek kolesondsen kotelesek egymast tajékoztatni.

10.2.Ha az érintett felek nem tudjak megoldani a szerzédés alapjan vagy ezzel
Osszefliggésben keletkezett jogvit’éjukat, ﬁgy a pertérgy értékétol ﬁigg("ien a

Debreceni Varosi Birdsag kizardlagos illetékességét kotik ki.

11. Szerz6dés modositasa
A targyi szerzédés mindennem(i mddositdsa és kiegészitése frasos formédban a
szerz0do felek egyetértésével, a Kozbeszerzésrl szolo 2003. évi CXXIX.

torvény (tovabbiakban Kbt.) 303.§ alapjan lehetséges.

JAN



12. Ertesitések
Az egyik fél dltal a mésik félnek kiildott értesitéseket frasban kell megkiildeni, és
irasban vissza kell igazolni. Az értesitésben foglaltak akkor lépnek érvénybe,
amikor azt kikézbesitették, faxon tortént tovabbitds esetén, amikor a fax
vevOoldali érkeztetése megtortént, amelyet a cimzett fél koteles azonnal
' VISsza1gazolm '

Megbiz6 megbizottjanak cime, telefon és telefax szama:

Tel.: Papp Méria 52/381-411/137 mellék, FAX: 52/381-087

Megbizott cime telefon ¢és telefax szdma:
WG oﬁ NG MARAL L i) AL,

hhe s ?....(.Lc».c...,..‘ ...... T_A.L&. ..... B

13. Zaro ren_delkezések

13. 1 Jelen megbizasi szerzddés az aldirds napjan 1ép életbe és 2010 julius 30-ig
hatilyos.

13.2. Jelen szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv
rendelkezései irdnyadok.

13.3. Jelen szerzé’)dés' : G lap szdmozott oldalbdl és 5 db csatolt mellékletb6l all.

13.4.A szerzédést a felek attanulmanyozas utan mint akaratukkal mm/d/cmben

- megegyezot ]ovahagyolag 1rJ jak ala _ Seotman *’35;
/O"Q‘ ’T@;g__
b K "o(;“‘,
Hajdiinénds, 2010. februdr 4. D EC 2 gl
[r D\ flitlz] !!{ 12 T = W“) - é_{’
Megbizott Dr. Eles Andrﬁ\s;_,!?’*’ff“?" o)
polgdrmester ~—l48" -
G 63 ‘-eg_glga tato Kit. # Hajdunanas Vérosi Onkorményzat
Chf rAﬂciasu 5 Megbizd

L7444 Pax: 784-7990



1. szamu melléklet

1. részajanlat esetén:

Elvégzendsd feladat; Képzési szolgaltatas az alabbiak szerint:

l. Menedzsment képzés vezetok szamara
Célja a vallalkozasok kezelése, az innovacios tevékenységek 0Osszehangolasa,
beépitése a pedagdgiai  folyamatba, projektmenedzsment készségek és
ismereteinek elsajatitdsa; felkésziilés a vezetdi szerepek valtozasara, Intézményi
c€l a fejlesztések fenntarthatosagéanak biztositasa.
30 ords akkreditdlt képzés 10 Jo

2. Ujszerii tanuldsszervezést tamogato képzés vezet6k szimara
A tovabbképzés célja, hogy az @ modszerek megismerésével a vezeték
felkésziilienek a kompetencia alapt  oktatas alkalmazasab6l  adéd
oktatdsszervezési feladatokra, ismerjék azokat a feltételeket, amelyek
intézményi szinten sziikségesek a korszerfi modszerek beépitéséhez az
intézmény/feladatellatssi hely pedagégiai gyakorlatéba
30 ords akkreditilt képzés 8 Jo

3. Altalinos pedagégiai médszertani tovabbképzés pedagégusok szamara 1.
Uj tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa
A tovébbképzés célja, hogy a pedagdgusok megismerjék és elsajatitsék a
kompetencia alapi oktatis kovetelményeinek megfeleld Gj tanuldsszervezési
moédszerek alkalmazasat ( projektoktatas a tanéran, miiveltségteriilet oktatasa
tantargyi bontas nélkiil, tantargytombaositett oktatds.) A tovabbképzés
valamennyi, a fejlesztési projektben résztvevé pedagdgus szdméra kotelezs.
30 ords akkreditdlt képzés 31 Jo

4. Altalénos pedagégiai médszertani tovabbképzés pedagogusok szdmsra.
(valasztas alapjan) - s : a
A képzés célja, hogy a tanultak a pedagdgusok oktatasszervezési eljarasaiban,
tanoravezetésében, értékelési modszereiben, kommunikéciéjéban fenntarthat6
médon honosodjanak meg.
30 ords akkreditdlt képzés 39 Jo

Részletezve:
— Kooperativ tanuls
30 ords akkreditilt képzés 10 [ iskola
30 érds akkreditilt képzés 1 f6 dvoda

— Tanérai differencialas heterogén csoportban



30 ords akkreditdlt képzés 3 f0 iskola

— Differencialas heterogén csoportban
. 30 ords akkreditdlt képzés 1 f6 ovoda

— Hatékony tanul6-megismerési technikak
30 drds akkreditdlt képzés 5 f0 iskola

— Hatékony gyermek-megismerési technikak
30 drds akkreditdlt képzés 2 f6 ovoda

— Tevékenységkozponti pedagogiak
30 ords akkreditdlt képzés 6 [0 iskola
30 ords akkreditdlt képzés 1 f6 ovoda

- Professzionalis tanari kommunikacio
30 ords akkreditalt képzés 1 f& iskola

- Professzionalis nevel6i kommunikacio
30 6rds akkreditdlt képzés 1 f& ovoda

- Dramapedagogia
. 30 ords akkreditilt képzés 2 fo iskola

— Az 6voda-iskola dtmenet tAimogatasa
30 drds akkreditdlt képzés 2 fo dvoda

— Tanulas tanuldsa
30 drds akkreditdlt képzés 4 [0 iskola

5. Kompetencia alapi oktatasi programok alkalmazasat tamogato
moédszertani képzés
A palyazat szakmai tervében szerepld kompetenciateriileteken —oktatasi
programok, programcsomagok bevezetését, adaptaciojat vallalo pedagogusok
szamara  szervezett  moduldris ~ képzési programok, amelyek a
kompetenciateriiletek sajatossagaihoz, illetve a palyazatban megjeldlt életkori
szakaszokhoz illeszkedve segitséget nyQjtanak az oktatdsi programok
alkalmazasdhoz.
30 drds akkreditdlt képzés 38 fo

Részletezve:
— Kompetencia alapii oktatasi programok alkalmazisat tamogato

médszertani képzés (szovegértés-szovegalkotds 1-4 évf.)
30 ords akkreditdlt képzés 4 fo



— Kompetencia alapi oktatasi programok alkalmazasat tAmogaté
modszertani képzés (szbvegértés-szivegalkotas 5-8 évf.)
30 ords akkreditilt képzés 6 f&

— Kompetencia alapii oktatasi programok alkalmazasat tAmogato
modszertani képzés (matematika 1-4 évt)
30 ords akkreditdlt képzés 5 Jo

— Kompetencia alapi oktatasi programok alkalmazasat tamogaté
modszertani képzés (matematika 5-8 évt)
30 drds akkreditilt képzés 5 Jo :

— Kompetencia alapu oktatasi programok alkalmazasat timogaté
mddszertani képzés (Szocialis életvitel 1-6. évi.)
30 ords akkreditdlt képzés 5 Jo

— Kompetencia alapii oktatdsi programok alkalmazasat tamogato
médszertani képzés (Szocialis életvitel 7-12. évf..) '
30 ords akkreditdlt képzés 1 f&

— Kompetencia alapii oktatasi programok alkalmazasat tAmogato
modszertani képzés (eletpalya-épités 7-12 évf))
30 ords akkreditdlt képzés 3 f&5 - '

— Kompetencia alapi oktatssi programok alkalmazasat timogaté
modszertani képzés (Idegennyelv 1-6..)
30 ords akkreditilt képzés 2 f&

— Kompetencia alapii oktatasi programok alkalmazisat tAmogaté
modszertani képzés (Idegennyely 7-12)
30 ords akkreditilt képzés 2 f&

— Kompetencia alapti oktatssi programok alkalmazisat tAmogat6
modszertani képzés (IKT)
30 ords akkreditdlt képzés 1 f&

— Kompetencia alapi oktatasi programok alkalmazasat tamogaté
modszertani képzés (Ovoda)
30 ords akkreditdlt képzés 4 f&

6. Infokommunikaciés technolégidk oktatisban torténé alkalmazasat segito
képzés
IKT alapt eszkozok alkalmazasa az SDT és az interaktiv tablak hasznélataval a
tanordkon, illetve a tanoérai felkésziilésben, az IKT alapt  eszkdzok
hasznélatinak pedagégiai médszertana.
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30 ords akkreditdlt képzés 34 f6

Infokommunikécios technolégiak alapképzés

A képzés célja, hogy az informatikai alapismeretekkel nem rendelkezd
pedagégusok szamdara segitséget nyujtson az IKT alapt eszkdzdk kezelésének
elsajatitisdhoz. (operaciosrendszer, szovegszerkesztés, prezentacid készités,
internet - bongészés - keresés; levelezés — hasznalata)

30 ords akkreditdlt képzés 1 f&

Mérés-értékelési képzés _
E képzés felkésziti a pedagdgusokat az orszagos kompetenciamérés iskolai
eredményeinek elemzésére, fejleszté beavatkozasok tervezésére, valamint az
altaluk alkalmazott kompetenciateriiletekhez kapcsolodd mérések intézményi
eredményeink értékelésére.

60 ords akkreditdlt képzés 5 fo0

Sajatos nevelési igényii gyermekek egyiittnevelésére felkészité kepzés

A képzés célja, hogy a sajatos nevelési igény(i tanulok egyiittnevelésében részt
vevd pedagbgusok megismerjék a befogado pedagogia elméletét és gyakorlatat.
Segitséget kapjanak a legfontosabb tanuldsszervezési, specidlis pedagogiai
eljarasok, egyiittm{ikodési szinterek kialakitasahoz.

60 ords akkreditdlt képzés 8 f0

Hatekony egyuttneveles az 1skolaban” ¢., IPR alkalmazasara felkészitd
tantestiileti képzés (IPR light)

A képzés célja, hogy a résztvevé pedagogusok elmélyitsék keészségeiket a
hatranyos helyzetii és roma szdrmazdsi gyermekek integralt nevelésével
kapcsolatosan.

30 ords akkreditdlt képzés tantestiileti képzés: 3 tantestiilet + 4 f6

IPR alkalmazasat tAmogato tantestiileti modszertani képzés

Az TPR tovabbképzési programhoz kapcsolodd modszertani képzések célja,
hogy a pedagdégusok sajat élmény(i, a hatranyos helyzetli ¢s roma tanulok
egylittnevelésével kapcsolatos gyakorlatok segitségével késziiljenek fel az
integralt nevelésre. :

A tantestiilet az alabbi modszertani képzést valasztotta: A kooperativ
tanulds a hdtrdnyos helyzetii tanuldk integrdlt nevelésének eldsegitésére.

30 6rds akkreditilt képzés (a bevont pedagdgusok kivételével) tantestiileti
képzés kooperativ modszerek: 3 tantestiilet+ 4 f&

12. Tanuléi lap-top program bevezetéséhez sziikséges IKT képzés

16 X 30 ora 480 ora
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2. részajanlat esetén:

Elvégzendd feladat: Szaktanacsadéi szolgaltatas az alabbiak szerint:

1. Intézményi folyamat-szaktandcsado: L

Vezetd, fenntartéi tdmogatést nynjt az integracid, inkluzié pedagdgisjanak
¢s a kompetenciafejlesztd programoknak a szervezeti folyamatba, szervezeti
kultirdba és az alapdokumentumokba torténé beépitéséhez. Segiti a
hagyoményostdl eltéré tanterv- és oktatdsszervezési modok (tantargyi
integraci6,  tantargytombositett  oktatdsszervezés,  projektmodszer)
alkalmazasat. Tekintettel van az intézmény sajatossagaira, kornyezeti
clvarasaira, az iskolahasznalok céljaira €s érdekeire. Haszndlja a
mindségfejlesztés eszkozrendszerét. Figyelembe veszi a térségi, regionalis
szempontokat, valamint a helyzetelemzés tapasztalatait. A palydzat £
celjainak elérését, a modszertani innovacié fenntarthatosagat, eredményei
honositasat tartja szem el6tt.

Osszesen: 290 éra, ebbdl 260 iskola, 30 évoda

2. IKT fejlesztési folyamat-szaktanicsado:

Els6sorban az intézményvezetés szamdra nyujtott tandcsadoi szolgaltatas a
feladatellatasi hely (intézmény) pedagdgiai programjanak, informatikai
stratégidjanak IT fejlesztéseinek dsszehangoldsa a kapcsolédé kompetencidk
fejlesztésével, valamint az egyiittnevelés célkitiizéseivel. A tanicsadd az
IKT mentortanacsadoval egyiittmiikodve részt vesz az IKT moddszertan és
eszkdzhasznalat (pl.: aktiv tébla) alkalmazdsanak elterjesztésében a
feladatellatési helyen.

Osszesen: 110 éra

3. Kompetenciateriileti mentor szaktanicsado: )
Az oktatdsi programok adapticidt végzd pedagégusok szamara, a
kompetencia-teriiletekhez, illetve megjelolt életkori szakaszokhoz illeszkedd -
tandcsaddi tevékenység. A mentori feladat része a kereszttantervi
egylittmiikodések  tdmogatdsa, kiilondsen olyan kompetenciateriilet
véalasztdsa  esetén, melyek tobb  tantdrgyat  érintenck, ezért
kompetenciafejleszté feladataikat sziikséges Osszehangolni. A taneszkozok
tanorai/kollégiumi  hasznédlatin til a mentor tdmogatja a helyi
tantervfejlesztés/ kollégium nevelési programfejlesztés és az innovacio
Osszhangjanak megteremtését, a kompetenciateriilethez kapcsolédé mérd- és
értckel6  eszkdzok  alkalmazésat.  Egyiittmi{ikodik a  folyamat-
szaktanacsadokkal.

Osszesen: 409 dra, ebbdl 369 iskola, 40 dvoda
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Részletezve kompetenciateriiletenként:

a. Szovegértés-szovegalkotds 1-4.évf. 50 ora
b. Szovegértés-szovegalkotds 5-8.évf. 58 ora
c. Matematika 1-4.évf. 42 ora
d. Matematika 5-8.évf. 67 ora
e. Szocidlis életvitel 1-6. évf. 63 ora
f. Eletpilya-épités 7-12. évf. : 39 éra
g. Idegen nyelv 1-6 évf. : 24 ora
h. Idegen nyely 7-12 évf. 26 ora
i. Ovoda 40 ora

4. IKT mentor-szaktanacsadé:
Valamennyi, oktatdsi program bevezetését, adaptaciojat végzé pedagdgus
szamara nyUjtott tandcsadodi tevékenység. A mentoralasi feladat része a
kereszttantervi egyiittm{ikodések tdmogatasa.
Osszesen: 106 éra

5. IPR modszertani mentortanicsado:
A mentori szolgéltatds célja, hogy az IPR-képzésen tanultak a feladatell4tasi
hely oktatasszervezési eljarasaiban, tanérai folyamataiban, értékelési
rendszerében fenntarthaté médon honosodjanak meg.
Osszesen: 180 dra

6. Egyéb tandcsadoi tevékenység:
A projekt keretében lehetdség van a palyazat céljaihoz illeszkedd, annak
eredményes megvalositasat szolgald oktatasi, pedagdgiai tandcsaddi
szolgaltat4s tervezésre €s megvalositasra.
Vilasztdas alapjan: mérés-értékelés szakteriileten
Osszesen: 20 dra
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2. szamu melléklet

OTP BANK NYRT. Pénzintézet
Hajdnén4si fiok
Felhatalmazé levél

Alulirottak, mint az OTP BANK NYRT. pénzintézetnél vezetett 11738077-15372662-10090002
szamt Hajdinands Vérosi Gnkonnényzat Polgarmesteri Hivatala Hajdunénés, Koztirsasag tér 1. (cég
név, székhely) elnevezésii bankszdmla felett rendelkezésre jogosultak a  kotelezettként” jelen
leveliinkben az aldbbiakban jelentjiik be annak(azoknak) a Szémlatulajdonos(ok)-nak a nevét, akik
Jogosultak arra, hogy a fenti szamu bankszamlank terhére ,,azonnali beszedési megbizds”-t a kdztiink
tortént megéllapodas(szerz6dés) vagy iizletszabalyzat alapjan Onskhoz benytjtsanak.

A benyijtasra jogosult Szdmlatulajdonos (ok) az alabbijak:

Cég név, székhely:

A bankszamlavezeté hitelintézet adatai:
A bankszdmla szdma:

A benytjtds maximalis 6sszege:

A benytjtas hatarideje (tol,-ig)

P [ R

Bejelentésiinkkel egyben felhatalmazzuk Onéket arra, hogy —a mar emlitett bankszamlank terhére, és
az 4ltalunk Onoknél bejelentett Szdmlatulajdonos(ok) altal kiallitott és benyujtott ,,azonnali beszedési
megbizas”-t befogadjék, érvényesnek és altalunk elfogadottnak tekintsék, tovdbbd — az abban
foglaltaknak megfeleléen- bankszamlankat a kszslt Osszeg(ek)-kel megterheljék.

Tudomdsul vessziik, hogy bejelentésiink alapjén teljesithetd azonnali beszedési megbizast az OTP
BANK NYRT. pénzintézet addig fogadja be ameddig erre vonatkozo bejelentésiinket
(felhatalmazadsunkat) az Ondknél bejelentett médon aldirva frasban vissza nem vonjuk. Azt is
tudomdsul vessziik, hogy az egyeb bejelentéseket az OTP BANK NYRT. pénzintézet hatalytalannak
tekinti.

Felhatalmaz4sunkkal hozzéjérulunk, illetve tudomaésul vessziik azt, hogy az éltalunk bejelentett
Szdmlatulajdonos(ok) altal benyijtott ,,Azonnali beszedési megbizds”-(ok)-rol azok teljesitése elétt a
. Pénzintézet elézetes értesitést nem ad, tovabbi hogy a fentickben leirtak szerint minden tovébb; kiilén
rendelkezéstink (hozzajaruldsunk) nélkiil az abban kézslt Osszeggel bankszamlankat megterhel;.

Tudomésul vessziik, hogy bejelentésiink az OTP BANK NYRT. Pénzintézetet, az ltala visszaigazolt
~tudomdsvétel” datumat kovetd naptol kezd6d6en kotelezi, tovabba, hogy visszavonis esetén utalni
kell a felhatalmazas 4tvételi ddtumara és a bejelentéshez hasonldan a visszavont jogosult valamennyi
adatdt kozolni kell. A visszavonas a bejelentésénél leirtak szerint torténik, és hatédlya is aszerint
alakul.

Az itt lefrtakkal kapcsolatos korldtozas és minden egyeb kikotés semmis.

Hajd(inénas, 2010.

.........................................................................................

....................................................

Pénzintézet szamlatulajdonos
(cégszert alairds) (bejelentett mddon alairas)



