A 2013. évi koltségvetés tervezésének iranyelvei

Az allamhéztartasrél sz616 2011, évi CXCV. térvény (Aht) 24. § (1) bekezdésének elbirasa alapjan,
jegyz6 altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo koltségvetési koncepciot a polgarmester november
30-aig - a helyi onkormanyzati képviselG-testiilet tagjai altalanos valasztasanak évében legkés6bb
december 15-éig - benyujtja a képvisel6-testiiletnek.

A koncepcidban a hagyomanyoknak megfeleléen a jové évi koltségvetés alapelveit hatarozzuk meg, a
fontosabb kiadasi tételek és az ezt megalapozé bevételi forrasok megallapitasaval. A koncepcid
elkészitésének id6pontjaban még csak a koltségvetési torvény orszaggytlésnek beterjesztett javaslata és
annak fontosabb modosité javaslatai ismertek, tehat konkrét szamadatokat még csak részben tudunk
ismertetni, {gy a koézponti koltségvetésre vonatkozodan leginkabb a torvényjavaslatbol kiolvashato
fontosabb tendencidkat elemezhetjiik.

A képvisel6-testilet altal most meghatarozandé alapelvek indokolt esetben - a kdzponti kéltségvetés
végleges elbirasairdl szerzett informaciok ismeretében - a tervezés soran modositasra keriilhetnek. Az
Aht. 24. § (2) bekezdése alapjan a jegyz6 altal elkészitett koltségvetési rendelettervezetet a polgarmester
a kozponti koltségvetésrdl szold torvény kihirdetését koveté negyvenotddik napig nydjtja be a
képvisel6-testiiletnek.

A képvisel6-testilet altal elfogadasra keriil6 koncepcié alapjan folytatédik a részletes 2013. évre
vonatkozo koltségvetés tervezése, kidolgozasa.

Magyarorszag 2013. évi kozponti koltségvetésérdl szolé T/7655. szamu torvényjavaslat altalinos
indoklasa all rendelkezésiinkre a j6v6 évi koltségvetés varhatd szabalyazasanak tanulmanyozasara.
Ebbédl a helyi 6nkormanyzatok tamogatasara vonatkoz6 alabbi fébb megallapitasokat indokoltnak
tartom megismertetni a képviselS-testiilettel a kdltségvetési koncepcié megalkotasahoz:

»A 2013, évt6l az onkormanyzati feladatellatas, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is alapjaiban
valtozik meg. A korabban az 6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keril. Ehhez
igazoddan a feladatellatast szolgald, eddig az énkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb része,
illetve egyéb, feladathoz szorosan nem kotéds taimogatasok tekintetében is megteremtésre kertl a
feladatok és forrasok telepitésének egységessége.

A valtozasokkal parhuzamosan, a megmaradé feladatok tekintetében a forrasszabalyozas atalakitasa sem
maradhat el. Uj finanszirozasi struktira keriil kialakitasra, mely elszakad az eddigi jellemzéen normativ
tamogatasi rendszert6l. E szempontbol kiemelked6 szerepe van az agazati feladatok meghatarozasanak,
a kotelez6 6nkormanyzati feladatok és helyi koziigyek szétvalasztasanak. Jellegiikbdl fakaddan ugyanis
az egyes kozszolgaltatasok eltéré finanszirozasi technikat igényelnek, igy a koltségvetési torvényjavaslat
az Onkormanyzati timogatasokat a szakmai torvények (illetve az ezek modositasara vonatkozé
kormanyzati dontések) logikajat kbvetve hatarozza meg.

Alapveté  tervezési koncepcidként jelenik meg az az elv, hogy a finanszirozasi modellek
atstrukturalasaval megnyiljon a lehet6ség a korabban az allamaddssagot ujratermeld alrendszerek
fenntarthatd mikodtetésére.

A helyi Onkormanyzatok 2013-ban hitelforrasok nélkil mintegy 2.200 millidard forinttal
gazdalkodhatnak, melyhez a kbzponti kéltségvetés mintegy 647 milliard forintot biztosit.

A feladatatrendezédés megjelenik mind a kézoktatasban, mind a szocialis és az igazgatasi agazatban. A
ma még az Onkormanyzati szervek (jegyzd, polgarmester, kivételesen ugyintézd) altal ellatott
allamigazgatasi feladatok mértéke mérséklédik, az tigyek zéme a 2013. januar 1-jétSl 1étrejévé jarasi



kormanyhivatalokhoz keril. E moddositasok célja a mainal korszeribb ¢és hatékonyabb hatdsagi
tgyintézés kialakitasa, megsziintetve ezzel a korabban létezé talzottan buirokratikus, lasst és toredezett
strukturat.

A valtozasok miatt az eddig az Onkormanyzatokat megilleté gyamiigyi és okmanyirodai normativ
hozzajarulasok, a korjegyzéségi feladatokhoz kapcsolodd tamogatas, valamint az altalanos tzemeltetési
normativa egy része, Osszesen mintegy 30 milliard forint a KIM fejezetébe keril at a jarasi és févarosi
kertleti kormanyhivatalok fenntartasa céljabol.

A kizoktatds G alapokra helyezése és az oktatas szinvonalanak emelése a tarsadalom évek 6ta jelentkez6
jogos elvarasa. Ennek kivant megfelelni a nemzeti kozneveléstél szolo 2011, évi CXC. térvény azzal,
hogy a nemzeti kbznevelés biztositasaban az els6dleges felelésség az allamot terheli. Az 4j rendszerben
a feladatellatds az eddigi allami-6nkormanyzati feladatmegosztas jelentésen meguijuld formaéjat jelenti,
figgetlenitve az oktatas szinvonalat a telepiilések pillanatnyi anyagi helyzetétdl.

Az agazatban az 6nkormanyzatok 6 feladata az 6vodai ellatas lesz, amelyhez a kdzponti koltségvetés
tobb elem@i timogatassal jarul hozza. A jogszabalyi el6irasok alkalmazasaval biztositja az
6vodapedagbgusok illetményét, ami a Magyar Allamkincstar kozponti illetményszamfejtésén alapul.
Figyelembe veszi tovabbd a kozoktatasi/koznevelési torvény 6vodai nevelésszervezési paramétereit
(csoportatlag 1étszam, foglalkozasi idékeret, gyerekekkel toltend6 kotott idS, stb.), valamint a
kereseteket meghatarozé torvények kotelezGen elismerendé elemeit. Emellett kotott felhasznalasa
tamogatas illeti meg az 6vodat fenntarté 6nkormanyzatokat az évodai nevelést biztosité eszkozok és
felszerelések beszerzéséhez, valamint a feladatellatasra szolgald épiilet folyamatos miikédéséhez.

Tovabbra is 6nkormanyzati feladat a gyermekétkeztetés, amit a koltségvetés tamogat, figyelemmel a
raszoruld gyermekek szocialis helyzetére is.

Az iskolai oktatas tertletén az allam jelentSs terhet vesz le az Onkormanyzatok vallardl, hiszen a
pedagdgusok és a szakmai munkat kézvetlentl segiték bérének finanszirozasat atvallalja. Ez azt jelenti,
hogy kozel 335 milliard forint a j6vében az EMMI fejezetében szolgalja ezt a feladatot, ami részben a
korabban is ilyen jogeimd allami tamogatasok (251,3 milliard forint), valamint az 6nkormanyzatokat
megilleté gépjarmtiadé 40%-a, a helyben marad6 személyi jévedelemadd kozel fele, és a teljes
illetékbevétel egyiittes Osszegének (83,3 milliard forint) a kozponti koéltségvetési tamogatissa valo
atkonvertalasabol tevédik Gssze. Allami feladat tovabba az iskolahalézat szakmai méikodési kiadasainak
a biztositasa is, ami szintén korabbi — hasonl6 jogcimd — 6nkormanyzati tamogatasoknak a szaktarca
fejezetébe torténd atcsoportositasat igényli.

A szgocidlis és - gyermekjoléti ellatorendszerben is jelent6s valtozasok varhatok, az ezekre vonatkozo
szaktorvényl modosulasokrol ugyanakkor az Orszaggyllés még nem dontott. Ennek megfelelen a
koltségvetési torvényjavaslatban az agazat tamogatisai a kormanyzat célkitdzéseit tikrozik. Az
cllatérendszer anomaliai széles korben ismertek, a valtoztatasi igények jogossaga vitathatatlan. A
modositasok elsésorban az alapellatasok erdsitésére iranyulnak, az érintettek ,,otthonkézeli” ellatasa
érdekében. Az Onkormanyzati szektor szerepe e teriletre fog koncentralédni, el6segitve, hogy a
rendelkezésre all6 eréforrasok ne aprézodjanak szét a kilonbozé kotelezettségek kozott, ezzel a
raszorulok szamara a jelenleginél komplexebb ellatast tudjanak biztositani.

A pénzbeli ellatasok terén fontos valtozas, hogy a jegyz6i hataskorben levs segélyek a jovoben
wHétalapként” egyesiilnek. E kategdria egységesebb rendszerként fogja Gssze a jelenlegi jovedelemhez,
vagy kilonbozé élethelyzetekhez kapcesolodd timogatasokat (megtartva ugyanakkor az egyes
élethelyzetek kilonboz&ségébdl eredd eltéréseket). A szakmai elképzelések szerint a 1étalap:



e alaptamogatasi komponense nyujtana segitséget a kell6 jovedelemmel nem rendelkez6
haztartasoknak ugy, hogy jovedelmuket egy meghatarozott szintig kiegésziti (azaz ide tartozna a
mostani foglalkoztatast helyettesité timogatas, illetve a rendszeres szocialis segély),

o kiegészité tamogatasi komponense foglalna magaba a haztartas tarsadalmilag elismert egyéb
szitkségleteinek biztositasahoz nyujtott tamogatasokat (pl. a lakasfenntartasi timogatast).

A létalapként nyujtott ellitdsokat 6nkormanyzati szinten (a képviselGtestilet hataskérében) mar csak
egy, un. krizisellatas egészitheti ki, amely az egyének, haztartaisok egyedi, atmeneti jellegl
krizishelyzetének megoldasat segfiti.

A térségi szerepet betolté szakellatasok 4talakitisa 2013-ban kiteljesedik: a megyei 6nkormanyzati
feladatok atvételével 2012-ben megkezdédott folyamat j6v6 évben a teljes szakellatasi felelésség allami
feladatta tételével folytatodik, egységessé téve a kozponti iranyitast ezen a terlleten. Ennek
eredményeképpen megvalosulhat az intézményrendszer hosszabb tavia racionalizalasa, valamint hossza
tava fenntarthaté mikodése. A feladatatadas miatt mintegy 20 milliard forint 6nkormanyzatokat
megilleté normativ hozzajarulas, valamint 1 szazalékpont helyben maradé személyi jovedelemadd és
5% gépjarmiado (egylttesen 17 milliard forint) csoportosul at a szaktarca fejezetébe.

Az onkormanyzatok kulturalis feladatainak — ezen belil a kulturalis javak védelme, a muzealis
intézmények, a kézmivel6édés és a nyilvanos konyvtari ellatas — biztositasahoz a kozponti koltségvetés
2013. évben (a korabbi évektdl eltéréen) 6nallé elbiranyzaton biztosit tamogatast. Ennek célja, hogy a
rendelkezésre all6 forrasok az eddigieknél célzottabban jussanak el e tertlethez. Valtozatlanul biztositott
a megfelel6 forras a telepiilési 6nkormanyzatok altal fenntartott, illetve tdimogatott eléado-muavészeti
szervezetek tamogatasara is. Emellett a kozpontositott eléiranyzatok koézott tovabbra is lehet6ség lesz
az Onkormanyzati fenntartasi konyvtarak allomanygyarapitasara, a koézmivel6dési tevékenység
¢érdekeltségnoveld tamogatasara, az ,art” mozik fejlesztésére, valamint a muzeumok szakmai
tamogatasara is.

Az 6nkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett 6nkormanyzati
feladatok (igazgatasi feladatok, teleptlésiizemeltetés, kozvilagitas, helyi addztatas, stb.) teszik ki. Ezen
helyi koztgyek ellatasat egy - az Onkormanyzatok jovedelemtermel6 képességétdl fiiged - altalanos
jellegli tamogatas szolgalja 2013-t6l.

A helyi 6nkormanyzatokat megilletd, helyben maradé személyi jovedelemadd részesedés 2013-tél
megszinik, azzal, hogy a helyben marad6 személyi jévedelemadd — feladat-atcsoportositassal nem
érintett — Osszege ezen altalanos jelleg tamogatasba épil be. Szintén ide csoportosul at a jelenlegi
formajaban megszind, a telepiilési 6nkormanyzatok koézotti jovedelemkiilonbség mérséklésére forditott
forras is.

A 2013. évtdél az eddigi jovedelemkilonbség mérséklés helyett az atalakitott tiamogatasi rendszer egésze,
benne pedig elsésorban az altalanos tamogatas segiti hozza az 6nkormanyzatokat az egyenl6 esélyd
feladatellitashoz. Az altalanos tamogatas lényege, hogy a telepilési Onkormanyzatok az 4uj
onkormanyzati torvényben meghatarozott, célzott tamogatassal nem tamogatott feladataihoz
kapcsolodo elismerhetd kiadas csokkentésre kertil a helyi bevételekkel (a gépjarmtadé 6nkormanyzati
része, az iparlzési ado esetében az elvart 6sszeg, valamint az egyéb helyi adok Osszegének fele), és az
ezt kévetben fennmaradé kilonbozethez biztosit a kdzponti koltségvetés tamogatast.

A helyi adok - igy az iparlizési ad6 - rendszerét a finanszirozas atalakitasa nem érinti. Az ebbdl
szarmazé bevétel tovabbra is teljes egészében az 6nkormanyzatok sajat bevétele marad, és helyben jarul
hozza a feladatokhoz.



Mindezek mellett az esetleges egyedi mikodési problémak kezelésére az 4j Onkormanyzati térvény
el6irasainak megfeleléen kiegészité tamogatast lehetévé tevé tartalék, a kozfeladatok valtozasaibol
eredd, elére nem tervezheté kiadasokra szerkezetatalakitasi tartalék elbiranyzat szolgal. Ez utébbi
biztosit gyors és rugalmas beavatkozasi lehetéséget az 6nkormanyzati feladatrendszer valtozasa miatt
felmerilS esetleges pénzigyi fesziltségekre.”

A koltségvetési koncepcid targyalasakor minden évben igyeksziink bemutatni a kévetkezd évre varhato
koézponti tamogatas mértékét az el6z6 évhez viszonyitva. Most nehéz helyzetben vagyunk, hiszen
gyOkeresen megvaltozik a timogatasok rendszere. A torvényjavaslathoz az Orszaggytlés Szamvevoszéki
és koltségvetési bizottsaga dltal T/7655/425. szamon benydjtott modositoé javaslata tartalmazza
részletesebben az Onkormanyzatok j6vé évi kozponti koltségvetésbdl szarmazéd tamogatasainak
szabalyozasat.

A fenti médosito javaslat alapjan probaltuk szamszerdsiteni a kézoktatas finanszirozasanak valtozasat,
viszonyitva a 2013. évet a 2012. évhez:

ebt-ban

2013. évi tamogatas csOkkenés

Gépjarmtadé 60 %o-a -72.000

Atengedett SZJA -335 286

(2012: 505 859 - 2013: 170 573)

Ovodai nevelés tamogatas névekménye (becslés) 93 546

(2012 személyi: 127 914 + 2012 jarulék: 34 362 -

2012 normativa: 95 730 +2013 mk. tam.: 5 418)

2013. évi tamogatas csokkenés dsszesen: -313 740
‘ Iskolai oktatas normativa feletti tamogatasa (2012) ‘ 368 814 ‘
|2013. évi intézményfenntartas kiadasa | 103 540|
| Egyenleg: | -48466|

Az igazgatasi tevékenység és a kulturalis feladatok tdmogatasanak Osszehasonlitasat az alabbi tablazat
szemlélteti:

eFt-ban
Telepiilés tizemeltetés, ig., sport, kultira normativa 2012 -72 513
Epitésiigyi igazgatis normativa I. 2012 -997
Epitéstigyi igazgatds normativa II. 2012 -3 687
Kultira normativa 2013 20 197
Jarashoz tavozo 17 £6 bére és jaruléka 40 000
Valtozas 2013 - 2012 -17 000
(ennyivel cs6kken a tAmogatas)

Az ismertetett tamogatasok természetesen az elfogadott koltségvetési torvényben még valtozhatnak,
hiszen ez a jelenleg ismert allapotot tartalmazza.



A kozponti forrasok varhaté mértékével azért is fontos tisztaban lennink, mert a Magyarorszag helyi
6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 111. § (4) bekezdése alapjan 2013. januar 1-jét6l
a koltségvetési rendeletben mikodési hiany nem tervezhetd.

A koltségvetési bevételek jelentSs szeletét képezik a helyi adé bevételek. Az elSterjesztés készitésekor
varhaté az adotorvények modositasainak szavazasa, de a helyi adokban jelentés valtozasok nem
varhatoak, ahogyan ezt a koltségvetési torvény altalanos indoklasa is tartalmazza. Tajékoztatasul az
alabbi tablazat bemutatja a varosunkban jelenleg alkalmazott adomértékeket és a 2013-ban maximalisan
kivethet6 mértéket, valamint onkormanyzatunk 2012. évre tervezett helyi adé és helyben kezelt
atengedett ad6 bevételeit.

Adénem Alkalmazott To6rvényl maximalis Tervezett
adomérték (2012) adomérték (2013) bevétel (eFt) (2012)
Epitményad 120; 235 Ft/m? 1.722,9 Ft/m? 35 000,
Helyi ipartizési ad6 2,0 % 2,0 % 386 505
Magianszemélyek kommunalis adéja 11 000 Ft 26.628,0 Ft 54 000
Idegenforgalmi ad6 vendégéjszakak utan || 300 Ft/vendégéjszaka || 469,9 Ft/vendégéjszaka 5 OOO"
Gépjarmiado 120 000]
Talajterhelési dij 6 000]
Késedelmi potlék 5 000]
Birsag és végrehajtasi koltség 7000
Osszes adébevétel 618 505

A helyi adok tekintetében nem litom lehet6ségét add mérték emelésének, mivel a vallalkozasok és a
lakossag adoteher-visel6 képességét figyelembe kell venniink, azonban a hatralékok behajtasara és az
adoellen6rzésre az eddigieknél is nagyobb hangsulyt kivanunk helyezni.

A szemétszallitas dijat 2012-ben 9 hénapban szamlaztuk tovabb a lakossagnak, ezt a 2013. évben 12
hoénapra tervezziik emelni, az elézetes tajékoztatasnak megfeleléen, valtozatlan formaban biztositott
kedvezmények mellett. Az 0dilé Ovezetben hat hoénapban van szervezett hulladékszallitas, igy
természetesen itt marad a 6 havi fizetési kotelezettség. A 2013. évi koltségvetésben ez még nem jelent
tobbletbevételt, mivel a negyedik negyedévi dij tovabbszamlazasara csak 2014. januarjaban kertlhet sor.
A 2013. évi dij mértéke jelenleg még nem ismert.

A 2013. évi koltségvetés kiadasainak tervezéséhez fontos megjegyezni a koncepcié kiindulé pontjaként,
hogy milyen kételezettségei vannak jelenleg az 6nkormanyzatnak.
Kotelezettségek 2013-ban:
e A Hajdananas-Hajdudorog kéz6s szennyvizberuhazas tarsulati hitelének 2013. évi torlesztésére
72.866 eFt;
e A Gimnazium rekonstrukeid és a varosrehabiliticiés program 6nerejére felvett 120.000 eFt MFB
hitel 2013. évi torlesztésére: kb. 8.481 eFt;
e A Martirok dtja 14. szam alatti ingatlan megvasarlasara felvett 200.000 eFt MEFB hitel j6v6 évi
kamata és téketorlesztése kb. 23.145 eFt;
e A 2011. évi intézményi feldjitasokra felvett 33.567 eFt MIB hitel j6v6 évi kamata és
tOketorlesztése kb. 3.635 eFt;



Az utdbbi harom koételezettség 6sszegét modositani fogja az Gnkormanyzati hitelek allam 4ltali részleges
atvallalasa, azonban ennek pontos 6sszegét jelenleg még nem ismerjiik.

Az o6nkormanyzati addssagkonszolidacié a folydszamlahiteleket is érinti, de az még szintén nem
tudhat6, hogy milyen mértékben és mikori allapot szerint. A konszolidacié utin megmaradd
foly6szamlahitel allomanyt varhatéan hossza lejaratd mikodési hitellel tudjuk kivaltani, melynek
nyudjtasara az OTP Bank Nyrt. is hajlandésagot mutat. Erre a 1épésre sziikség is van a mtikodési hiany
tervezésének tilalma miatt. Folydszamlahitelt egyébként igénybe lehet venni az atmeneti fizetGképességi
problémak athidalasara, de december 31-én folydszamlahitel allomanya nem lehet az 6nkormanyzatnak.

Az eclbterjesztéshez melléklenn azt a kimutatast, amely az onkormanyzat folyamatban 1évé palyazatait
mutatja be, melybdl az 6nerésziikséglet is szamszerGsithet6. A bemutatott Eurépai Uniés palyazatok
Onerejét a bérlakas értékesitésbdl befolyt elkilonitetten kezelt alapbdl finanszirozzuk. Az alap kimertlése
utan, viszont mas koltségvetési forrast, illetve hitelt, elsésorban a Magyar Fejlesztési Bank kedvezményes
hiteleit kell igénybe venniink.

A 2013. évi koltségvetés f6bb teriileteire vonatkozdan az alabbiakat javaslom:

Kozoktatas:

A kozoktatas teriletén az 6vodak maradnak valtozatlan fenntartasban szakmailag és tUzemeltetés
teriilletén is az Onkormanyzatoknal. Az allami tamogatas mértéke varhatdéan fedezni fogja a tényleges,
ésszerlen elvarhat6 kiadasokat.

Lathat6, hogy a koézoktatasi intézmények fenntartisa, tzemeltetése (az oktatdsi szakmai faladatok
nélkul) tovabbra is az Onkormanyzatok koltségvetését terheli, tehat elemi érdekiink ezen kiadasok
racionalizalasa. Az 6nkormanyzat gazdasagi programjaban is kiemelt feladatként hatiroztuk meg az
onkormanyzat fenntartdsban muikodé intézmények energetikai rendszereinek korszerGsitését, mivel
mara mar nem biztositott a hatékony, gazdasigos uzemelés. Az energiahatékonysag javitasa
szempontjabol fontos feladat az 6nkormanyzat altal fenntartott intézmények energiafelhasznalasanak, és
ezen keresztil a fenntartasi koltségek csOkkentése. Az intézmények rekonstrukcidja soran az
energiafelhasznalas csékkentése érdekében alternativ  eljarasok beépitése indokolt a
megtérilési id6 figyelembevételével. Az alternativ energiahasznositasi rendszerek alkalmazasaval
megvalosul az éptletek koltséghatékonyabb fenntartasa, csokken a kornyezetterhelés.

Az idei évben megtortént a Bocskai Istvan Altalanos Iskola, Alapfoki Mivészetoktatasi Intézmény és
Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Polgari uti intézményegységének éptletenergetikai feldjitasa. A
Kasza utcai 6vodai éptlet éptiletenergetikai felajitasara beadott palyazatunk is eredményesnek
bizonyult, igy jov6é évben ez az épilet is megdjul. A tobbi intézményi épiilet esetében is
palyazunk, hiszen az energia-megtakaritas els6dleges eszkoz az intézménylizemeltetési kiadasok
csokkentésében.

A varos geotermia alapu intézményfitési és tavittési projektjének kialakitisahoz kapcsol6do el6készitd
munkalatok megtorténtek, ahogyan arrél a képvisel6-testilet is kapott tajékoztatast. A beruhazas
megvalositasahoz nélktlozhetetlen egy projektcég 1étrehozasa, mely lehetéséget teremt a vallalkozoi
téke bevonasara, mivel nem latom lehet6ségét Onkormanyzati forras elGteremtésének egy ilyen
nagysagrendd beruhazashoz, valamint a szakmai tudasukra és az tizemeltetési tapasztalatukra is sziikség
lesz. Az oOnkormanyzatnak viszont, a gazdasagi tarsasagban résztvevé vallalkozassal kozosen,
kezességet kell vallalnia a palyazati 6neré egy részének hitelbdl torténd finanszirozasahoz. A palyazati
lehet6ség megnyilasa révidesen varhato.



A kozigazgatas tertletén kimagaslé eredménynek tartom a 2013. januar 1-jét6l bekovetkezd
jaraskozponti szerepunket, hiszen ez a varos rangjanak emelkedésével jar, valamint nem mellékesen sok
helyi szakembernek biztosit munkalehet&séget, ami munkahelyek megbrzését, illetve bévitését jelent a
varos szamara. A kozigazgatds atszervezése jelentds valtozasokat hoz a Polgarmesteri Hivatal
mukédésében, mivel egyes feladatok atkeriilnek a Jarasi Hivatalba, illetve jelentSs szamban atkertilnek a
hivatal koztisztvisel6i is. Hajdunanason kap elhelyezést a jarashoz tartozd teleptlések oktatasi
intézményeit iranyitod szervezet is.

A fenntartovaltastol figgetlentl folytatnunk kell a szakképzésben jo teljesitményt felmutatod
tanuldk Osztondij utjan vald timogatasat, az el6z6 évihez hasonld mértékd kerettel.

Koltségvetési gazdalkodas:

A képvisel6-testilet 2010. év végén hozott dontésének megfeleléen 2011. januar 1-jétél az
onkorméanyzati intézmények gazdalkodasi feladatait, a Varosi Szakorvosi RendelSintézet és Apolasi
Intézet kivételével, a Hajdunanasi Gazdasagi Ellat6 Intézmény (GEI) latja el, ezzel biztositva a varosi
intézményhalozat gazdasagi feladatainak egységes szervezetben, egységes szabalyok és eljarasok szerint
torténd végrehajtasat.

2011. juliusatdl az intézményi karbantarték tevékenységiiket a GEI szervezetén belil latjak el, ezzel
biztositva az intézmények karbantartasi feladatainak racionalisabb megoldasat.

Célszertinek tartom, hogy a jelenleg az oktatasi intézményeknél (a Hajdunanasi Ovoda kivételével)
foglalkoztatott, az allamhoz at nem kertl6 alkalmazottak (zOmmel takariték), is tartozzanak januartol a
GEI szervezetébe, igy az egész intézménylzemeltetési feladat egy intézményhez tartozhatna.

100 %-ban 6nkormanyzati tulajdonti 6nkormanyzati gazdasagi tarsasagok

A képvisel6-testillet a 2011. évben déntétt a kizarélagos tulajdonaban 1évé Hajdinanasi EpitS és
Szolgaltaté Kft. és a Hajdunanasi Gyermek- és Kozétkeztetési Nonprofit Kft., valamint az egyéb
formaban mukodtetett kézmivel6dési - Kéky Lajos Varosi Mavelédési Koézpont, a Tourinform
Iroda, a Hajdunanasi Ujsag és a varosi televizié - vallalatcsoportba (azaz egységes holdingrendszerbe)
vonasarol.

Az idei év tapasztalatai alapjan a Hajddnanasi Holding Zrt. mtkoédését sikeresnek mondhatjuk, azonban
nem keriilhetjik meg, hogy a Hajdinanisi Epité és Szolgaltaté Kft. miikodésének problémairdl is
szoljunk. A képvisel6-testiilet t6bbszor foglalkozott ezzel a kérdéssel az idei év soran, atmeneti kolcsont
is nyujtottunk a cégnek. RemélhetSleg a meghozott és még meghozandé racionalizalasi intézkedések
stabilizaljak a Kft. gazdalkodasat, azonban varhatéan tovabbi timogatasi kolcson nydjtasara is szikség
lesz. Realis elvaras az dnkormanyzat részérdl a gazdasagi tarsasigok eredményes gazdalkodasa.

Kommunalis feladatok:

A kommunalis feladatok teriiletén a szikos koltségvetési forrasaink miatt igyeksziink a Start Munka
Program lehet&ségeit kihasznalni a feladat hatékony ellitasa érdekében, hiszen nem akarjuk
folytatni az el6z6 ciklus gyakorlatat, miszerint ezen a fontos teriileten a maradék elv érvényesiiljon.

Szocialis ellatas - kézfoglalkoztatas

A szocialis ellatas teriiletén legfontosabb feladat a raszorultsagi elv érvényesitése. Segélyezési
tevékenységinkben mindenféleképpen ki kell sztrnink a rendszerbdl a ténylegesen ra nem szoruld
igénylSket. A teljes egészében onkormanyzati forrasbol biztositott segélyekre forditott kiadasokat a
2012. évben jelentésen csokkentettiik, mikozben a szocialis ellatasra forditott kiadasaink Gsszességében



nem csokkentek, hiszen jelentSs forrasokat forditottunk a kézfoglalkoztatasra és a szocialis f6ldmunka
programra.

A segély helyett munkat elvet folytatva az ideinél is jelentésebb mértékben kivanjuk a Start Munka
Program lehetGségeit kihasznalni, hiszen elmondhatjuk, hogy a program a vartnal is nagyobb sikereket
hozott, {gy a j6v6 évre vonatkozdan tovabbi tevékenységre adtuk be palyazatunkat, valamint folytatjuk
az idén megkezdetteket is.

Tovabbra is folytatjuk a szocialis féldmunka programot, ezzel lehetéséget teremtve a raszoruld
csaladoknak zoldség-gytimolces sziikségletitk egy részének megtermelésére.

A szocialis intézményi ellatasok tertletén sikeresnek {télem meg a Szocialis Gondozasi Kézpont
atadasat a Reformatus Egyhaznak, hiszen tébblet allami hozzédjarulashoz jutva csokkentettik az
onkormanyzat kiadasait, igy hogy az ellatas szinvonala nem csokkent, s6t reményeink szerint javult is.
Az egyhaz a 2011. év masodik félévében 6nkormanyzati timogatas igénybevétele nélkil tzemeltette az
intézményt, azonban lathaté, hogy az idei évben mar tamogatasra lesz szikségik, de ennek
nagysagrendje idén is és jovére is joval alacsonyabb lesz, mint amikor az Onkormanyzat volt az
tzemeltetd, hiszen akkor 25 millié Ft feletti normativa feletti kiegészitésre volt szitkség.

A 2011. évben felgjitott Varosi Bolcséde bovitésével az ellatottak engedélyezett 1étszama 20-r6l 50 fére
emelkedett. 2012. november 1-jétél az intézmény a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal
Osszevonasra kertlt, amitSl a bolcs6éde szakmai megutjulasat varjuk.

Egészségiigy
Az egészségiigy teriiletén tovabbra is napirenden kell tartani a rendelSintézet tervezett atalakitasat,
palyazati lehetGségek fugevényében erre a projektre vissza kell térniink.

A 2011. évben elkezdett HPV elleni véddoltas megszervezését és onkormanyzat altali tdimogatasat
tovabbra is folytatand6 feladatnak tartom, hiszen ez jelentGs eredmény az egészségmeglrzés
tertletén.

Civil szervezetek timogatasa, sporttimogatas

A varosunkban muikodé civil szervezetek és sportklubok szamara az el6z6 évben rendelkezésre allo
kerettel azonos Osszeg biztositasat latom elképzelhetének, tovabbra is a Mavelédési, Oktatasi, Ifjasagi
¢s Sport Bizottsag hataskorében tartva az elosztast. A sporttamogatasi keret emelésére év kozben
kerilhet sor a sportklubok 6nkormanyzatnak fizetett bérleti dfjanak terhére.



