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ELOTER]JESZTES

ag onkormdnyzat 2014. évi kiltségvetésének terveziési iranyelveirol

Az allamhaztartastol sz616 2011, évi CXCV. térvény (Aht) 2013. januar 1-jétSl hatalyos 24. § (1)
bekezdésének elbirasa alapjan, jegyz6 altal elkészitett, a kovetkezé évre vonatkozd koltségvetési
koncepciét a polgarmester aprilis 30-aig nyujtja be a képvisel-testiletnek, ellentétben az eddig
megszokott november 30-1 hatarid6vel.

A t6rvény modositasanak indoklasara a Nemzetgazdasagi Minisztérium az alabbi tajékoztatast adta ki:
,»A koncepciod készités korabbi években megszokott november 30-1 hataridejének joval korabbi datumra
torténé modositasanak oka, hogy a jovében az 6nkormanyzatok koltségvetési tervezése az eddiginél
sokkal megalapozottabb, atgondoltabb és kell6 idében el6készitett legyen. Sziikségesnek tartjuk, hogy
minden 6nkormanyzat megfelel6en el6készitve, elére hatarozza el mikodésének iranyait, fejlesztéseinek
rangsorat. A koltségvetési koncepcidéban elsésorban az 6nkormanyzat mikodésével és a fejlesztésekkel
kapcsolatos stratégiai dontéseket, j6vébeli iranyokat sziikséges meghatarozni, majd ezt kévetéen lehet
konkrét feladatokra, tevékenységekre bontani az egyes elemeket. A koncepcié megalkotasat kévetGen
az 6nkormanyzatoknal id6igényes el6készité munka veszi kezdetét, mely indokolja, hogy a stratégiai
dontések mar a koltségvetési évet megel6z6 év elsé felében megsziilessenek.”

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 26. §

(1)-(3) bekezdése az alabbiak szerint rendelkezik:

»(1) A jegyz6 a helyi o6nkormanyzat koltségvetési koncepcidjat a tervezett bevételek, a
kotelezettségvallalasok és mas fizetési kotelezettségek, és a Kormany Aht. 13. § (1) bekezdése
szerinti dontései figyelembevételével allitja Gssze.

(2) A polgarmester a koltségvetési koncepcid tervezetérél a helyi 6nkormanyzatnal mikoédé
bizottsagok véleményét a szervezeti és mikodési szabalyzatban foglaltak szerint kikéri, és azt a
koltségvetési koncepcid tervezetéhez csatolja. A pénziigyi bizottsagnak a kéltségvetési koncepcio
tervezetének egészérdl véleményt kell alkotnia.

(3) A koltségvetési koncepcid tervezetét a képvisel6-testiilet a bizottsagok véleményével egytitt
megtargyalja, és hatarozatot hoz a koltségvetés-készités tovabbi munkalatairél.”

Az Aht. 13. § (1) bekezdése az alabbi rendelkezést tartalmazza: ,,Az allamhaztartasért felel6s miniszter
javaslataira a Kormany marcius 31-ig meghatarozza a gazdasag- és pénzigypolitika f6 iranyait, igy
kilondsen az adopolitika és a koltségvetési politika céljait, rogziti az allamaddssag csokkentésével
Osszhangban all6 koltségvetési egyenleg célt.”

A koltségvetési koncepcié meghatarozasanal mindig a kovetkezé évi kézponti koltségvetésrol szolo
torvény tervezetét vesszik figyelembe a legjelent6sebb bevételi forrasunk, az allami timogatasok
meghatarozasanal. Jelenleg a torvénytervezet természetesen még nem rendelkezéstnkre, hiszen azt a
Kormany még késébb fogja az Orszaggytlés elé terjeszteni.

A jelenleg rendelkezésre alléinformaciok alapjan a 2014. évben az Onkormanyzatok koézponti
tamogatasa a 2013. évben bevezetett feladatfinanszirozasi struktiraban fog torténni, jelentésebb
modositas nem varhato.

A kézponti forrasok varhaté mértékével azért is fontos tisztaban lenniink, mert a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 111. § (4) bekezdése alapjan 2013. januar 1-jétdl
a koltségvetési rendeletben mikédési hiany nem tervezhetd.
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A koltségvetési bevételek jelentés szeletét képezik a helyi adé bevételek. Jelenleg nem all
rendelkezésiinkre informacié a helyi adokrol szolé 1990. évi C. torvény esetleges modositasardl.
Tajékoztatasul az alabbi tablazat bemutatja a varosunkban jelenleg alkalmazott adémértékeket és a
2014-ban maximalisan kivethet6 mértéket, valamint 6nkormanyzatunk 2013. évre tervezett helyi ad6 és

helyben kezelt atengedett ad6 bevételeit.

Adénem Alkalmazott Torvényl maximalis Tervezett
adémértck (2013) adémértek (2014) bevétel (eFt) (2013)
Fipitményado 120; 235 Ft/m? 1.821,2 Ft/m? 37 000
Helyi ipartizési ado 2,0 % 2,0 % 429 000
Maginszemélyek kommunilis addja 11 000 Ft 28.145,9 Ft 54 000"
[degenforgalmi ad6 vendégéjszakik utin | 300 Ft/vendégéjszaka | 496,7 Ft/vendégéjszaka 5 000"
Gépjarmiado 45 000]
Talajterhelési dij 8 000]
Késedelmi potlék 5 000]
Birsag és végrehajtasi koltség 7 000]
Osszes ad6bevétel 590 000

A helyi addk tekintetében nem latom lehetSségét adé mérték emelésének, mivel a vallalkozasok és a
lakossag adoteher-visel6 képességét figyelembe kell venniink, azonban a hatralékok behajtasara és az
adoellendrzésre az eddigieknél is nagyobb hangsulyt kivanunk helyezni.

A talajterhelési dij vonatkozasaban a 2013. évben elfogadott kedvezményeket és mentességeket
tovabbra is alkalmazni kivanjuk. Tovabbra is nagy hangsulyt kivanunk helyezni a szennyviz bekotési
ponttal rendelkezé ingatlanok csatornara valo rakotésének, szocialis alapon térténd tamogatassal vald
Osztonozésére, melyre a befolyd talajterhelési dij bevételbdl biztositunk forrast. Palyazati lehet6ségek
kihasznalasaval kivanjuk béviteni a csatornahalézatra rakéthets haztartasok szamat.

A szemétszallitas dfjat 2014-ben is 12 hoénapban szamlazzuk tovabb a lakossagnak, valtozatlan
formaban biztositott kedvezmények mellett. Az Udulé Ovezetben hat hoénapban van szervezett
hulladékszallitas, igy természetesen itt marad a 6 havi fizetési kotelezettség. A 2013. évi koltségvetésben
még csak harom negyedévi bevétel jelentkezett, mivel a negyedik negyedévi dij tovabbszamlazasara csak
2014. januarjaban kerilhet sor. A 2014. évi dij mértéke jelenleg még nem ismert, azonban kormanyzati
tervek szerint a rezsicsokkentés programja a szemétszallitas dijara is vonatkozni fog.

A 2014. évi koltségvetés kiadasainak tervezéséhez fontos megjegyezni a koncepcié kiindulé pontjaként,
hogy milyen kotelezettségei vannak jelenleg az 6nkormanyzatnak. Kotelezettségeink kozott biztosan
szamolni kell a Hajdunanas-Hajdudorog koz6s szennyvizberuhazas tarsulati hitelének 2014. évi
torlesztésére atadandd 34.111 eFt-tal.

Még nem zajlott le a Magyarorszag 2013. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2012. évi CCIV. torvény
altal meghatarozott az 6nkormanyzati hitelallomany allam altali részleges atvallalasa. Azt tudjuk, hogy
65 %-os mértékben vallalja at az allam 6nkormanyzatunk hiteleit. 2013. janius 30-ig torténik meg a
konszolidacid, tehat jelenleg még nem ismerjiik, melyik fennallé hiteliinkb6l mennyit vallal at az allam,
igy nem tudjuk meghatarozni a j6v6 évi adossagszolgalatbol keletkezd kotelezettségeinket sem.

A 2014. évi koltségvetés £6bb tertileteire vonatkozoéan az aldbbiakat javaslom:

Koézoktatas:

A kozoktatas tertletén az ovodak maradtak valtozatlan fenntartdsban szakmailag és tUzemeltetés
teriletén is az 6nkormanyzatoknal. Az allami tamogatas mértéke varhatdéan fedezni fogja a tényleges,
ésszerten elvarhat6 kiadasok dont6 részét.



A kozoktatasi intézmények fenntartisa, iizemeltetése (az oktatasi szakmai faladatok nélkil) tovabbra
is az Onkormanyzatok koltségvetését terheli, tehat tovabbra is elemi érdekiink ezen kiadasok
racionalizalasa. Az 6nkormanyzat gazdasagi programjaban is kiemelt feladatként hatiroztuk meg az
onkormanyzat fenntartisban mikodo intézmények energetikai rendszereinek korszersitését, mivel
mara mar nem biztositott a hatékony, gazdasigos Uzemelés. Az energiahatékonysig javitisa
szempontjabol fontos feladat az 6nkormanyzat altal fenntartott intézmények energiafelhasznalasanak,
és ezen keresztil a fenntartasi koltségek csOkkentése. Az intézmények rekonstrukcidja soran az
energiafelhasznalas csokkentése érdekében alternativ  eljardsok beépitése indokolt a
megtérulési id6 figyelembevételével. Az alternativ energiahasznositasi rendszerek alkalmazasaval
megvalosul az épiletek koltséghatékonyabb fenntartasa, csokken a kornyezetterhelés.

A 2012. évben megtortént a Bocskai Istvan Altalanos Iskola, Alapfoka Mivészetoktatasi Intézmény és
Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat Polgari ati intézményegységének épuletenergetikai feltjitasa. A
Kasza utcai 6vodai épilet épiiletenergetikai felgjitasara beadott palyazatunk is eredményesnek
bizonyult, igy a 2013. évben ez az épllet is megujul. A t6bbi intézményi épiilet esetében is
palyazunk, hiszen az energia-megtakaritas elsédleges eszkoz az intézménylzemeltetési kiadasok
csOkkentésében. Az elGterjesztéshez mellékelerr a jelenleg folyamatban 1évé  palyazataink
bemutatasat.

A varos geotermia alapud intézményfitési és tavfltési projektjének kialakitasahoz kapcsolddo palyazat is
beadasra kerilt, ahogyan arr6l a képvisel6-testilet is kapott tajékoztatast. A  beruhazas
megvalositasahoz nélkiilozhetetlen projektcég 1étrehozasa megtortént, mely lehetGséget teremt a
vallalkozoi téke bevonasara, mivel nincs lehet6ség 6nkormanyzati forras elGteremtésének egy ilyen
nagysagrendd beruhazashoz, valamint a szakmai tudasukra és az tizemeltetési tapasztalatukra is szitkség
lesz. Az onkormanyzatnak viszont, a gazdasagi tarsasigban tésztvevs vallalkozassal kozosen,
kezességet kell vallalnia a palyazati 6neré egy részének hitelbdl torténd finanszirozasihoz. Amennyiben
a palyazat sikeres lesz, gy 2013-ban elindulhat a projekt megvaldsitasa és 2014-ben be is fejezédhet a
beruhazas.

A kozigazgatas teriletén kimagaslo eredménynek tartom a 2013. januar 1-jét6l megvalosult
jaraskozponti szerepinket, hiszen ez a varos rangjanak emelkedésével jar, valamint nem mellékesen sok
helyi szakembernek biztosit munkalehetéséget, ami munkahelyek megérzését, illetve bévitését jelenti a
varos szamara. A koOzigazgatds atszervezése jelentds valtozasokat hozott a Polgarmesteri Hivatal
mukodésében, mivel egyes feladatok atkeriilnek a Jarasi Hivatalba, illetve jelentSs szamban atkertlnek a
hivatal koztisztvisel6i is. Hajdunanason kapott elhelyezést a jarashoz tartozoé telepiilések oktatasi
intézményeit iranyité szervezet is. 2013. marcius 1-jét6l a Polgarmesteri Hivatal atalakult Ko6z0s
Onkormanyzati Hivatalla, hozzank tartoznak Folyés, Tiszagyulahdza és Ujtikos hivatali feladatai is.

A kozeljovében lehet6séget  kivanunk nyujtani  kedvezményes Onkormanyzati telkek
biztositasaval csaladi hazak épitéséhez. Az 4j allami lakasépitési tiamogatasi rendszer bevezetése
ehhez lehetSséget fog teremteni, melyben az 6nkormanyzat szervez6i munkaval kivanja segiteni
az épitkezdéket. El kell kezdeni a Bocskai u. 79. szam alatti iiresen 4ll6 lakotomb feldjitasat és a
kérnyék rehabilitaciéjat. Az épiletben apartmanok és bérlakasok keriilhetnének kialakitasra,
reményeink szerint ehhez palyazati lehet6ség is lesz. Mindkét projekt célozza a nehéz helyzetbe
kertlt devizahitelesek megsegitését is.

A fenntartovaltastol figgetlenil folytatnunk kell a szakképzésben jé teljesitményt felmutatd
tanulok 6sztondij atjan vald timogatasat, az el6z6 évihez hasonlé mértékl kerettel. Iskolavarosi
szerepunk erésitéseként fontosnak tartom a tdmogatasi rendszer kiegészitését a nem helyben lako
tanulok kollégiumi és étkezési taimogatasanak bevezetésével.

Koltségvetési gazdalkodas:
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A képvisel6-testilet 2013. marciusaban hozott déntésének megfeleléen 2013. majus 1-jétél minden
onkormanyzati intézmény gazdalkodasi feladatait a Hajdunanasi Gazdasagi Ellato Intézmény (GEI)
latja el, ezzel biztositva a varosi intézményhalozat gazdasagi feladatainak egységes szervezetben,
egységes szabalyok és eljarasok szerint torténd végrehajtasat.

2011. jaliusatdl az intézményi karbantartok tevékenységiiket a GEI szervezetén belil latjak el, ezzel
biztositva az intézmények karbantartasi feladatainak racionalisabb megoldasat.

2013. januar 1-jét6] a volt oktatasi intézményeknél (a Hajdunanasi Ovoda kivételével) foglalkoztatott, az
allamhoz at nem kerilt alkalmazottak (z6mmel takaritok), is a GEI szervezetébe tartoznak, igy az egész
intézménytizemeltetési feladat egy intézményhez lett integralva.

100 %-ban 6nkormanyzati tulajdonu 6nkormanyzati gazdasagi tarsasagok

A képvisels-testitlet a 2011, évben dontdtt a kizardlagos tulajdonaban 1évé Hajdunanasi Epité és
Szolgaltatd Kft. és a Hajdunanasi Gyermek- és Kozétkeztetési Nonprofit Kft., valamint az egyéb
formaban mukodtetett kozmuvel6dési - Kéky Lajos Varosi Mivel6dési Koézpont, a Tourinform
Iroda, a Hajdunéanasi Ujsdg és a vérosi televizié - vallalatcsoportba (azaz egységes holdingrendszerbe)
vonasarol.

Az elmult id6szak tapasztalatai alapjan a Hajdananasi Holding Zrt. mikodését sikeresnek mondhatjuk,
azonban ismerjitk a Hajdunanasi Epité és Szolgaltaté Kft. miakodési problémait. A képvisels-testiilet
tobbszor foglalkozott ezzel a kérdéssel a 2012. év soran, atmeneti kdlcsont is nyujtottunk a cégnek. A
sorozatos racionalizalasi intézkedések varhatoan stabilizaljak a 2013. év soran a Kft. gazdalkodasat. A
2013. évben mar nem lesz sziikség a Kft-t kélesonnel tdimogatni, 2014-t6] pedig el tudjak kezdeni az
onkormanyzat felé felhalmozott hatralék torlesztését. Redlis elvaras az 6nkormanyzat részérdl a
gazdasagi tarsasagok eredményes gazdalkodasa.

Kommunalis feladatok:

A kommunalis feladatok tertletén a sziikos koltségvetési forrasaink miatt igyeksziink a Start Munka
Program lehet6ségeit tovabbra is kihasznalni a feladat hatékony ellatdsa érdekében, ennek
keretében mind szélesebb teriileteken veszink részt a programban. Emellett a palyazati
lehet6ségeket kivanjuk kihasznalni a fejlesztésekhez.

A kozfoglalkoztatas kényszer megoldas, azonban az elsédleges munkaerépiacon elhelyezkedni
nem tudék ilyen moédon el6 tudjak segiteni az 6nkormanyzati feladatok ellatasat.

Szocialis ellatas - kozfoglalkoztatas

A szocialis ellatas teriletén legfontosabb feladat a raszorultsagi elv érvényesitése. Segélyezési
tevékenységtinkben mindenféleképpen ki kell szlrnink a rendszerbdl a ténylegesen ra nem szoruld
igénylSket. Szocialis segélyezési rendszeriinket az elmult években atalakitottuk, mikézben a szocialis
ellatasra forditott kiadasaink Osszességében nem csokkentek, a ténylegesen raszorulok viszont magasabb
tamogatasban részestlhetnek.

JelentSs forrasokat forditottunk és kivanunk forditani a jovoben is a kozfoglalkoztatasra és a szocialis
foldmunka programra, azt az elvet kovetve, hogy a raszorultak maguk is akarjanak tenni helyzetik
javitasara.

A segély helyett munkat elvet folytatva az ideinél is jelent6sebb mértékben kivanjuk a Start Munka
Program lehetGségeit kihasznalni, hiszen elmondhatjuk, hogy a program a vartnal is nagyobb sikereket
hozott. 2013-ban mar 430 f6vel tudjuk a Programot folytatni, ezen kivil 100 f6t foglalkoztatunk hosszu
tava kozfoglalkoztatas keretében. Az értékteremts kozfoglalkoztatas tertletén az elvarasok szerint
valamilyen szovetkezeti (szocidlis szovetkezet) forma kialakitasara lesz szikség. Varhaté a haztiji
gazdalkodas szemléletének ujraélesztése.
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Tovabbra is folytatjuk a szocidlis foldmunka programot, ezzel lehetGséget teremtve a raszoruld
csaladoknak zoldség-gytimolcs szitkségletiik egy részének megtermelésére.

A szocialis intézményi ellatasok tertiletén sikeresnek {télem meg a Szocidlis Gondozasi Koézpont
atadasat a Reformatus Egyhaznak, hiszen tébblet allami hozzdjarulashoz jutva csokkentettiik az
onkormanyzat kiadasait, igy hogy az ellatas szinvonala nem csékkent, s6t reményeink szerint javult
is. Az egyhaz a 2011. év masodik félévében 6nkormanyzati timogatas igénybevétele nélkil tizemeltette
az intézményt, azonban lathat6, hogy a 2012. évtSl mar folyamatosan timogatasra lesz szikségiik, de
ennek nagysagrendje idén is és jovére is joval alacsonyabb lesz, mint amikor az 6nkormanyzat volt az
tuzemeltetd, hiszen akkor 25 millié Ft feletti normativa feletti kiegészitésre volt sziikség.

A 2011. évben felgjitott Varosi Boleséde bovitésével az ellatottak engedélyezett létszama 20-rol 50 fére
emelkedett. 2012. november 1-jétél az intézmény a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal
Osszevonasra kertlt, amit6l a bélcséde szakmai megujulasit varjuk. Reményeink szerint az ellatott
gyermekek szama jelentésen fog névekedni és a beruhdzas kapcsan létesitett szolgaltatasokat teljes
egészében ki tudjak hasznalni.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Gj székhelyén az elbirasoknak megfeleléen tudja ellatni
feladatat. Fontosnak tartom az intézmény keretén belil a tanyagondnoki szolgalat feladatainak tovabbi
ellatasat.

Egészségligy

A 2013. évben sajat er6bdl elkezdett eszkozbeszerzéseket a jovében palyazati dton folytatni szikséges.
Tovabbra is napirenden kell tartani a rendelSintézet tervezett atalakitisat, palyazati lehetGségek
fugevényében erre a projektre vissza kell térniink.

Az idei évben megvalésuld eszkozbeszerzéseket kovetSen varhatéan lehetévé valik a tidégondozéd
feladatanak az intézmény székhelyére torténd telepitése, valamint végre beindulhat a kardiologiai
szakrendelés.

Az Onkormanyzat tovabbra is tdmogatiast nyujt a Varosi Gyogyfurdében végzett balneoterapias
kezelésekhez ezzel is biztositando a lakossag gyogykezelését és egészségmegbrzését.

A Varosi Rendel6intézet gazdalkodasi feladatainak a GEI-hez t6rténé atszervezésével lehet6vé valik a
GEI karbantartoi altal az épilet allaganak folyamatos javitasa.

A 2011. évben elkezdett HPV elleni védboltas megszervezését és onkormanyzat altali tamogatasat
tovabbra is folytatandé feladatnak tartom, hiszen ez jelentés eredmény az egészségmegdrzés
tertletén.

Civil szervezetek tamogatasa, sporttamogatas

A varosunkban mkodé civil szervezetek és sportklubok szamara az el6z6 évben rendelkezésre allo
kerettel azonos Osszeg biztositasat latom elképzelhetének, tovabbra is a Muvel6dési, Oktatasi,
Ifjusagi és Sport Bizottsag hataskorében tartva az elosztast. A sporttimogatasi keret emelésére év
kozben keriilhet sor a sportklubok énkormanyzatnak fizetett bérleti dijanak terhére. A mindennapos
testnevelés bevezetésének és a tarsasagi adobol nyujtott kedvezményeknek koszonhetGen 4j sportigak
jelennek meg varosunkban.

Az oOnkormanyzat a palyazati lehetéségek kihasznalasaval, valamint a GEI karbantartéi utjan
folyamatosan igyekszik fejleszteni a sport infrastruktirat.

Az elbterjesztést a gazdasagi kamarakrol szolo 1999. évi CXXI. torvény 37. § (4) bekezdése alapjan
megkilldom a varosban mikoédé gazdasagi kamaraknak és a Hajdinanasi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatnak is. Véleményiiket a testiilet {ilésén ismertetni fogom.



Fentiek alapjan a tisztelt képvisel6-testiilet elé terjesztem az alabbi
Hatarozati javaslat-ot

1.
Hajdtnanas Varosi Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete a 2014. évi koltségvetés koncepcidjardl szolo
elSterjesztést elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy a vitdban elhangzottak figyelembevételével folytassa a 2014. évi
koltségvetés tervezését.

FelelGs: Szollath Tibor polgarmester
Hataridé: folyamatos

2.
Hajdtnanas Varosi Onkormanyzat Képviselé-testillete ugy hatiroz, hogy az elfogadott 2014. évi

koltségvetési koncepcidt a vitaban elhangzott javaslatokkal egyutt kbzzéteszi a varos honlapjan.

Felkéri a polgarmestert, hogy a sztikséges intézkedések megtételérsl gondoskodjon.

FelelGs: Szollath Tibor polgarmester
Hataridé:  2013. majus 10.

Hajdunanas, 2013. aprilis 17.

Szollath Tibor
polgarmester



