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ELOTERJESZTES
a koltségvetési intézmények 2021. évi pénziigyi-gazdasagi ellen6rzéseinek tapasztalatairo6l

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szoldé 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (4) bekezdése
alapjan ,,A jegyz6 koteles gondoskodni - a belsé kontrollrendszeren belil - a belsé ellenérzés
muikédtetésérél az allamhaztartasért felelés miniszter altal kézzétett mddszertani dtmutatok és a
nemzetkozi belsé ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi 6nkormanyzat belsé ellendrzése
keretében gondoskodni kell a felugyelt koltségvetési szervek ellenérzésérdl is.”

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XIIL. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 49. § (3)-(3a) bekezdései az alabbiak szerint rendelkeznek:

»(3) Helyl 6nkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsé ellendrzési vezeté az éves ellendrzési
jelentést megkildi a polgarmesternek, a jegyzének, illetve f6jegyzének a targyévet kévetd év
februar 15-ig.

(3a) A polgarmester a targyévre vonatkozo éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat
altal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentésel alapjan készitett éves Osszefoglalo
ellenérzési jelentést - a targyévet kévetSen, a zarszamadasi rendelettervezettel egyidejileg - a
képvisel6-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.”

A 155/2020. (XI. 27.) szamu Polgirmesteri Hatdrozattal az onkormédnyzati intézmények belsé
ellenérzési tevékenységének elvégzésével a Val-Ethik Konyvvizsgalé és Tanacsado Kit-t (1025
Budapest, Pitypang at 1/A 1/4.) keriilt megbizasra.

A megbizott a 154/2020. (XI. 27.) szamu Polgarmesteri Hatdrozattal elfogadott Utemterv alapjin
elvégezte az ellenérzéseket és a jogszabalyban megallapitott hatarid6ig az éves ellendrzési jelentést
megkiildte, amit az elGterjesztéshez mellékelve a képvisel6-testiilet elé terjesztek jovahagyasra.

A bels6 ellendrzés 2021. évi ellendrzési terve kockazatelemzésen alapult. Kockazati tényez8k sulyozasat
végezték el a vezetSk és annak Gsszesitése képezte a kivalasztast.

A 2021. évre tervezett 7 ellenérzés megvalosulasa és lezarasa teljes korfien megtortént. A belsé
ellen6rzés  elvégezte harom intézmény atfogd pénzugyi-gazdasagi ellenérzését, tovabbi két
szaréprobaszerd és két tételes ellendrzést, Osszesen 7 ellendrzést. Két terven kivili ellenérzés is
megvalésult az egyik a temet6 fenntartas és a temetkezési szolgaltatasok, mig a masik a piac tizemeltetés
tertletén.

A belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt. Az ellenérzést akadalyozo
tényez6k nem mertltek fel, az ellen6ri munkat timogato6 feltételek rendelkezésre alltak.

A lefolytatott ellenSrzésekrdl készitett jelentések Gsszhangban vannak az ellenérzési programokkal,
teljesitették az ellendrzések kitdzott céljukat. Tartalmukat tekintve megfelelnek a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 39. §-
aban foglaltaknak, valamint a Belsé Ellenérzési Kézikonyvben el6irt tartalmi és formai
kévetelményeknek.



Az ellenérzések lefolytatasan tul az ellenérok folyamatos tanacsadasi tevékenységet is ellattak az
ellenérzések témakorében az érintett munkatarsakkal valé tanacskozasok keretében.

Az ellendrzések soran biintets, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara
okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja kapcsan tett jelentések szama és
rovid 6sszefoglalasa:

A jovahagyott éves ellendrzési terven feliil a belsé ellendrzés megbizast kapott a Hépszolg Kft.
altal végzett temet6fenntartas kézfeladat ellatassal, és temetkezési szolgaltatassal kapcsolatos
tételes pénziigyi, gazdasigi és szabalyossagi ellendrzés végrehajtasara. Az ellendrzés
végrehajtasa soran a bels§ ellen6rok a Hépszolg Kft. 5 évre visszamend feladatellatasanak
tételes ellendrzése kapcsan a temetkezési részlegvezetd altal olyan kit6lt6tt dokumentumokat
talaltak, amelyek felvetették a biintetd eljaras meginditasara okot adé cselekmény gyanujat. A
Bkr. 26. §-aban el6irtak szerint az ellen6rok haladéktalanul tajékoztattak a koltségvetési szerv
vezetGjét a sziikséges lépések megtétele érdekében. A dolgozé munkakori leirasa szerint
koteles az érvényben 1év6 szabalyzatokban, rendeletekben meghatarozott feladatokat a cég
célkitiizéseinek, terveinek megvalositasa érdekében elvarhaté szakértelemmel, gondossaggal,
pontossaggal és felelGsséggel elvégezni. A leirtak ellenére az ellenérzés olyan ,,Rendelkezési
jog megvaltasi szerz6déseket, Nyilatkozatokat” talalt 2012, 2013, 2015, 2017, 2018 és 2019.
években, amelyeken nem a munkaltaté érdekeinek megfelel6 megallapodasok sziilettek. A
temetési hely feletti rendelkezési jogosultsagot maganszemélyek kozott, megegyezés szerint
kézvetitette. A munkaltaté bélyegz6jét hasznalta, az tligyletekr6l szamlat nem allitott ki. Az
ellen6rok a munkavallalét tobbszori telefon, illetve e-mail megkereséssel sem érték el. Az
ismertetett dokumentumok tajékoztatohoz torténd mellékelése megtortént.

A biintet6 feljelentést a polgarmester megtette.

A belsé6 ellen6rok az Osszefoglald jelentésben leirt f6bb megallapitasai az egyes ellendrzések esetén:

1.

A Hajdiananas Varosi Onkormanyzat részére Magyarorszag 2020. évi koltségvetésérdl szolo
2019. évi LXXI. torvény 2. szami melléklet szerinti koznevelési feladatok tamogatasara,
bolcs6dei ellatas tamogatasara, intézményi gyermekétkeztetési és raszorulé gyermekek
sziinidei étkeztetésének tamogatasara biztositott kézponti kéltségvetési forras elszamolasanak
ellenérzése.

Az Onkorményzat a timogatisok felméréséhez, elszamolasdhoz sziikséges alapadatok bekéréséhez a
Kincstar altal kikildott elszamolas felmérés adatlapjait az intézmények rendelkezésre bocsatotta. A
MAK részére torténd adatszolgéltatas szerkezetének megfeleléen kérték a felméréshez és elszamolashoz
szitkséges mutatoszamokat. Az ellenérzés megallapitotta, hogy a tamogatasok alapjaul szolgald
dokumentumok mindkét intézményben, az Onkormanyzat Szocidlis Csoportjanal, valamint az
intézményi kozétkeztetés kozszolgaltatasi tevékenység ellatasat végzé Hajdinanasi Gyermek- és
Kozétkeztetési Nonprofit Kft.-nél maradéktalanul rendelkezésre alltak. Az igényelheté jogviszonyok
megfeleltek az intézmények hatalyos alapitoéi okirataban, illetve mikodési engedélyében foglalt
tevékenységeknek. A koltségvetési tamogatas alapjat képezé feladatokat minden esetben a koltségvetési
torvényben, valamint az agazati jogszabalyokban el6irtak szerint végezték.

Az ellen6rzés kapcsan megallapitasra nem keriilt sor.

2.

A Hajdunanasi Epit6 és Szolgaltaté Kft. és a Hajdunanas Varosi Onkormanyzat altal végzett
temetSfenntartassal és temetkezési szolgaltatassal kapcsolatos tevékenység pénziigyi,
gazdasagi és szabailyossagi ellen6rzése. (Soron kiviili ellenérzés.)

A temetkezési szolgaltatasi tevékenység kormanyrendeletben meghatarozott muszaki, kozegészségiigyi
és alapvet6 kegyelet, illetve személyi feltételek szerint gyakorolhat6. Az ellenérzés megallapitotta, hogy
a szolgaltaté rendelkezett a Ttv.-ben, és a Vhr.-ben meghatarozott muszaki, kozegészségiigyi és



alapveté kegyeleti, illetve személyi feltételekkel. A temetkezési szolgaltatasi feladatok ellatasa 2016.
évben a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en tortént. Az ellenérzés megallapitotta, hogy 2017. évben a
Hépszolg Kft. mar nem tett eleget a jogszabalyokban és a Kegyeleti szerz6désben el6irt befizetési
kotelezettségének. Mindezt alatamasztja, hogy a befizetett dijak Osszege 3.629.220 forinttal, 47,1 %o-kal
csokkent. Tovabbi tajékoztatas, hogy ez a szamlazas 2018. évtdl a vallalkozasi 4gon futott tovabb, amit
a kozfeladat bevételének jelentds csokkenése is alatimaszt. Az ezt kévetd évekre az Gsszegekrol az
ellenérzés nem kapott adatot.

A Hépszolg Kft. azzal, hogy a hutés és létesitményhasznalat dfjat a temetkezési szolgaltatok helyett az
tgyfelek részére szamlazta ki, valamint 2018. évtdl ezen kozfeladat ellatasi bevételeket a vallalkozasi
tevékenysége kozott szerepeltette megsértette a Ttv.-ben, a Vhr.-ben és az OR.-ben el6irt szabalyokat.

A belsé ellendrzés a Hépszolg Kft. 5 évre visszamené feladatellatasanak tételes ellenérzése kapesan a
temetkezési részlegvezeto altal olyan kitoltott dokumentumokat talalt, amelyek felvetik a biintet6 eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény gyanujat. A dolgoz6 munkakéri leirasa szerint koteles az érvényben
1évé  szabalyzatokban, rendeletekben meghatarozott feladatokat a cég célkitizéseinek, terveinek
megvalésitasa érdekében elvarhaté szakértelemmel, gondossaggal, pontossaggal és felelGsséggel
elvégezni. A leirtak ellenére az ellen6rzés olyan ,Rendelkezési jog megvaltasi szerzédéseket,
Nyilatkozatokat” talalt 2012, 2013, 2015, 2017, 2018 és 2019. években, amelyeken nem a munkaltatd
¢érdekeinek megfelel6 megallapodasok szilettek. A temetési hely feletti rendelkezési jogosultsagot
maganszemélyek kozott, megegyezés szerint kozvetitette. A munkaltaté bélyegz6jét hasznélta, az
tgyletekrdl szamlat nem allitott ki. Az ellenérék a munkavallalét tobbszori telefon, illetve e-mail
megkereséssel sem érték el.

Az ellenbrzés a szabalytalansagot észlelve 2021. februar 18. napjan tdjékoztatta a koltségvetési szerv
vezetdjét, a dokumentumokat a tajékoztatéhoz mellékelve.

Az ellenbrzés a Hajdunanas Varosi Onkormanyzat temetd kézfeladatellatasi és temetkezési szolgaltatasi
tevékenysége kapcsan megallapitotta, hogy a kozfeladatellatas és vallalkozasi tevékenység nincs a
jogszabalyokban el6irtak szerint szabalyosan kiilon valasztva. A szamlazas nem felel meg a Ttv.-ben, a
Vhr.-ben eléirt kovetelményeknek. A sirmegvaltis dfja a vallalkozasi bevétel részét képezi, Afa-t
tartalmaz, az Afa tv. 86. § (1) bek. I) pontjaban el6irtak ellenére.

Az Onkormanyzat 2020. augusztus 15. napja utani feladatellatisira vonatkozé pénziigyi, gazdasigi
elemzésnek nincs realis alapja.

A helyszini ellenérzés megallapitasai alapjan az alabbiakat javasoltak a jegyzének:

- a2021. februar 18. napjan kelt ellen6ri tajékoztaté alapjan tegye meg a sziikséges intézkedéseket;

- a koztemeté uzemeltetésével és fenntartasaval kapcsolatos kozszolgaltatasi és vallalkozasi
feladatok egyértelmi elkiilonitését;

- a temetkezési kozfeladatellatasi és a temetkezési szolgaltatasi feladatok jogszabalyoknak
megfelel§ végzését és nyilvantartasokban val6 rogzitését;

- a temetkezési szolgaltatas végzéséhez jogszabalyokban el6irt megfelel6 szakképesitéssel
rendelkezé munkavallalo alkalmazasat;

- a fenti feladatok jogszabalyoknak megfelel6 végrehajtasa érdekében a feladatok ellatdsaért
felel6s folyamatgazda kijelolését;

- a Vhr. 55 §-dban el6irtak Onkormanyzatra vonatkozé értelmezésére a Beliigyminisztérium
Onkormanyzati Allamtitkarsag véleményének kikérését.,

3.

A Hajdtnanasi Reformatus Egyhazkézség és a Hajdinanas Varosi Onkormanyzat kozétt 2011.
aprilis 29-én a Szocialis Gondozasi Kézpontra vonatkozéan 1étrejott Ellatasi szerz6dés 6. pontja
alapjan nyujtandé 6nkormanyzati tamogatas mértékének ellendrzése.



Az intézmény muikédése, gazdalkodasa megfelel a jogszabalyi el6irasoknak, illetve a szervezet belsé
szabalyainak. Az Ellatasi Szerz6désben vallalt tevékenység ellatasat a rendelkezésiikre bocsatott személyi
és anyagi er6forrasok gazdasagos, célszerl és eredményes felhasznalasaval folyamatosan biztositottak.

A vizsgalat megallapitotta, hogy 2020. évben a kozfeladat ellatasahoz kapcsolodd onkormanyzati
tamogatas mértéke nem nyujtott fedezetet a bevételek és raforditott kiadasok kilonbozetére, a
Gondozasi Kozpontnak 1.465.436 forint tamogatasi igénye keletkezett. A 2021. évre tervezett
feladatmutatok alapjan a Szocialis Gondozasi Kézpontnak 2021. évben varhatéan 10.000.000 forint
onkormanyzati tamogatasi igénye jelentkezik.

Az ellen6rzés megallapitast nem tett.

4.
A Hajdtnanasi Epit6 és Szolgaltaté Kft. altal végzett Varosi Piac tizemeltetésével kapcsolatos
tevékenység szabalyszerliségi és pénziigyi-gazdasagi ellendrzése. (Soron kiviili ellendrzés.)

A helyszini ellen6rzés soran a vizsgalt idGszakra vonatkozéan valamennyi nyilvantartas,
alapdokumentum rendelkezésre allt. A hatdsagi eléirasok betartasaval gondoskodtak a piac rendjének,
tisztasaganak fenntartasardl, a jarvanyhelyzet idején az elbirt kotelez6 zarva tartasardl. Hianyossagként
allapitotta meg az ellendrzés, hogy a harom {6 helyhasznalati dij beszedésével megbizott dolgozo egyike
sem rendelkezik anyagi felel6sség vallalasi nyilatkozattal. Az ellen6rzés megallapitotta, hogy a
HEPSZOLG Kft. a kozfeladat ellatasi beszamol6jat mindkét évben elkészitette.

A helyszini ellenérzés megallapitasai alapjan javasoltak a jegyzének:
- tegyen intézkedést annak érdekében, hogy a Varosi Piac tzemeltetése soran a pénzkezeléssel
megbizott valamennyi dolgozé rendelkezzen anyagi felel6sség vallalasi nyilatkozattal.

5.
Hajdananasi Gazdasagi Ellaté Intézmény

A pénzigyi iranyitasi és ellen6rzési rendszer biztositja, hogy az intézmény, valamint a GEI-hez tartozé
6nalléan mikods intézmény valamennyi, gazdalkodassal kapcsolatos tevékenysége és célja Gsszhangban
legyen a szabalyszertség, szabalyozottsag és megbizhatd gazdalkodas elveivel. A belsé ellenbrzési
rendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat, amelyeket a jogszabalyok
el6irnak.

Az intézmény vezetGje elkészitette az Integralt kockazatkezelésrdl szol6 szabalyzatat. Folyamatgazdak
kijelolésével torekednek a sajat és az onallban muakods koltségvetési szervek részérdl felmertld
kockazatok azonositasira, elemzésére, kezelésére, masrészt a kockazatok bekovetkeztének
megelézésére. Az intézménynél a bels6ellenérzési nyomvonal tamogatja a kockazatok kezelését.

Az ellen6rzés kapcsan megallapitasra nem kerilt sor.

6.
Hajdunanasi Ovoda

Az intézmény a foglalkoztatott kozalkalmazottakrdl a Kijt. 83/B. §-dban el6irt, az 5. szamu
mellékletében meghatarozott adatkorrel az el6z6 vizsgalt id6szakban elektronikus nyilvantartast nem
vezetett. A vizsgalat altal feltart hianyossagot az ellenbrzés idGszaka alatt potoltak. Az ellendrzés az
adatok tételes vizsgalata soran megallapitotta, hogy a nyilvantartas hianyossagait teljes korden nem
szuntették meg. Az ellenbrzés megallapitotta, hogy az Ovoda a vizsgalt id6szakban a foglalkoztatokra a
KIRA rendszerben el6irt adatszolgaltatasi kotelezettségének nem teljes korden tett eleget, ami tobb
esetben a foglalkoztatottak munkaviszonyanak, illetve kozalkalmazotti jogviszonyanak helytelen
megallapitasahoz vezetett.

Az ellen6rzés megallapitotta, hogy az intézményben a korabbi id6szakhoz viszonyitva romlottak a
szabalyos mukodés feltételei. Olyan hianyossagok kertltek a felszinre, amelyeket mar az el6z6



ellenérzések soran megszintettek. ElsGsorban a foglalkoztatas terén felmertls szabalytalansagok,
hianyossagok azok, amelyek novelik az intézmény szabalyos mikodésének kockazatat.

A helyszini ellenérzés megallapitasai alapjan a gazdalkodas szabalyszerGségének és a munka
szinvonalanak javitasa érdekében az alabbiakat javasoltak:

az intézmény vezet6jének:

- gondoskodjon az SzMSz Alapité Okiratnak megfelelé modositasarol;

- intézkedjen annak érdekében, hogy valamennyi szabalyzat a jogszabalyi valtozasoknak
megfeleléen aktualizalasra kertljon;

- készitsen irattari tervet, és tegyen intézkedést annak Megyei Levéltar altali jovahagyasara; (I1.1.)

- biztositsa, hogy az Ugyrend és Pénzkezelési szabalyzat a kiilsé ellenérzések szamara elérhetd
legyen;

- biztositsa az intézményben foglalkoztatott valamennyi munkavallal6 adatainak jogszabaly altal
meghatarozott nyilvantartasat, a KIRA rendszerben az adatok teljes kora feliilvizsgalatat, és a
valés adatok megjelenitését,

- intézkedjen az Ovodaban foglalkoztatott valamennyi munkavéllalo személyi anyaginak
felulvizsgalatarol, és a Kjt. el6irasai alapjan torténé besorolasarol;

- biztositsa, hogy a munkavallalok kinevezése, a foglalkoztatasi jogviszony megallapitasa, a
dolgozok atsorolasa és a jubileumi jutalmak megallapitasa és kifizetése a Kjt. szabalyai szerint
torténjen;

- tegyen eleget a PMr. 106. § (1) bekezdésében a koltségvetési szervek vezetSi szamara elbirt belsé
kontrollrendszer témaja kotelezé szakmai tovabbképzésnek.

az intézmény vezetbjének és a GEI vezetSjének:
- készitsék el a Munkaba jaras koltségtéritésének szabalyzatat;
- biztositsak, hogy a munkaba jarashoz kapcsolédd koltségtéritések elszamolasa a
jogszabalyoknak megfelelGen torténjen.

a GEI vezet6jének:
- biztositsa, hogy az 6vodai ellatmannyal torténd elszamolas minden esetben a Megallapodasban
el6irtak alapjan torténjen;
- intézkedjen, hogy az egy kiadasi pénztar bizonylaton szerepld tételekrél a Szamvtv. 167. § (1)
bek. g) pontja alapjan 6sszesité kimutatas késziljon.

A 2022. év elején megtortént a fenti ellendrzés intézkedési terve végrehajtasanak ellenSrzése.
Az ellen6rzésrdl késziilt jelentést az elSterjesztéshez mellékelem. Az ellendrzés megallapitott,
hogy az intézkedési terv t6bb pontja sem keriilt végrehajtasra, ezért a helyszini ellendrzés
megallapitdsai alapjan a gazdalkodas szabalyszerliségének érdekében az alabbiakat javasoltak:

Az intézmény megbizott vezet6jének:

- biztositsa az intézményben foglalkoztatott valamennyi munkavallal6 adatainak jogszabaly altal
meghatarozott nyilvantartasat, a KIRA rendszerben az adatok teljes kord feltilvizsgalatat, és a
valés adatok megjelenitését;

- intézkedjen az Ovodiban foglalkoztatott valamennyi munkavéllalo személyi anyaganak
felulvizsgalatarol, és a Kjt. el6irasai alapjan torténé besorolasarol;

- tegyen eleget a PMr. 106. § (1) bekezdésében a koltségvetési szervek vezetSi szamara elbirt belsé
kontrollrendszer témaja kételezé szakmai tovabbképzésnek.

Az intézmény megbizott vezetSjének és a GEI vezet6jének:
- biztositsak, hogy a munkdba jarashoz kapcsolodd —koltségtéritések —elszamolasa a
jogszabalyoknak megfelel6en torténjen.



7.

A Hajdunanasi Gyermek- és Kozétkeztetési Nonprofit Kft-vel kotott gyermekétkeztetési
szolgaltatasi szerz6dés alapjan a 2019-2020. évekre biztositott, illetve biztositandé tamogatas
(kompenzacio) ellenérzése

A Szolgaltato Kft. 2019. és 2020. évre a szerz6édésekben elbirtak szerint tizleti tervet készitett. A Kft.
tzleti terve egyik évre sem tartalmazott az Uzleti évre vonatkoz6 kompenzacids igényt, annak ellenére,
hogy 2018. évben a feladat ellatisanak eredménye az ésszert nyereség nélkil — 11.145 ezer forint,
ésszert nyereséggel — 17.407 ezer forint, 2019. évben — 27.582 ezer forint volt.

A Szolgaltatd a gyermekétkeztetés kozfeladat kiadasainak elszamolasainal nem tartotta be a
Szerz6désekben, a Szamv.tv-ben és a belsé Szamviteli szétvalasztasi szabalyzatdban — rogzitett
el6irasokat, szabalyokat. Ezzel a tevékenységével a Szolgaltaté Kft. megnehezitette, hogy a Megrendeld
Onkormanyzat valés képet kapjon a gyermekétkeztetés kozfeladat gazdasagi, pénziigyi helyzetérdl,
eredményérdl, a kompenzacié 6sszegérol.

Az ellen6rzés megallapitotta, hogy a Hajdunanids Gyermek- és Kozétkeztetési Nonprofit Kft. a
gyermekétkeztetési kozfeladat ellatasa soran a 2019. és 2020. évi kompenzacié szamitisa soran a
konyvviteli rendszereiben a 3. pontban részletezettek szerint dokumentalt gazdasagi eseményeket vette
alapul. Az Esszerd Nyereség 6sszegét 2019. évben a 2018. évi kozfeladat ellatasi szerzédésben rogzitett
el6irasok alapjan mutatta ki. Mindezek alapjan a Szolgaltaté Kft. 2019. évi kozfeladat ellatisa soran
16.032 ezer forint, a 2020. évi kozfeladat ellatasa soran 27.582 ezer forint kompenzacids igényt mutatott
ki a Megrendeld felé.

A kompenzaciéo mértéke a felsorolt szabalytalansagok miatt nem egyértelmten megallapithatd, Gsszege
nem valos.

A helyszini ellenérzés megallapitasai alapjan az alabbiakat javasoltak a Kft. tigyvezetSjének:

- az ¢éves Uzleti terv készitésekor vegye figyelembe a 2020. madjus 29. napjan kotott
Gyermekétkeztetési szolgaltatasi szerz6dés 1.4.) pontjaban az igényelt elSiranyzott
kompenzaciora vonatkozoé elbirast;

- aSzamv.tv. és a Szamviteli szétvalasztasi szabalyzat alapelveinek figyelembevételével dolgozza ki
a tobb agazatot érinté raforditasok szamviteli szétvalasztisanak modszerét a szolgaltatasra
megfelelé mutatok, jellemzok segitségével;

- tegyen intézkedést a 2/2018. (IV.09.) szamu Ugyvezetéi Hatirozat Sziamv. tv., valamint a
Szamviteli szétvalasztasi szabalyzat szerinti feltlvizsgalatara, és azonnali hatallyal sztintesse meg
a Hatarozatban szereplé egyes koltségnemek dgazatok kozotti konkrét %-ban torténd

felosztasat;

- biztositsa, hogy a gyermekétkeztetési kozfeladat ellatasa soran valamennyi raforditas kimutatasra
kertljon;

- gondoskodjon a Szamviteli szétvalasztasi szabalyzat — szabalyzatban elSirt jogszabalyi

valtozasok fliggvényében, de legalabb 2 évente (februar hé 15. napjaig) valé tartalmi
feltlvizsgalatardl és modositasarol;

- biztositsa, hogy a Megrendel6 Onkormanyzat részére készitett kozfeladat ellatasi beszamol6
megfeleljen a jogszabalyokban, elsésorban a Szamv.tv. el6irasaiban, valamint a Szerzédésben
megfogalmazott eléirasoknak;

- a kozfeladat ellatasi beszamold valds képet adjon Megrendel6 szamara a gyermekétkeztetési
kozfeladat ellatasanak gazdasagi, pénziigyi helyzetérol;

- tegye egyértelmiivé és biztositsa a Megrendel6 Onkormanyzat szamara a kozfeladat ellatasaért
jar6 kompenzacié 6sszegének meghatarozasat.

8.
A Hajdinanas Varosi Onkormanyzat altal allamhaztartason kiviilre juttatott tamogatasok
el6készitésének és elszamolasanak ellendrzése



A tamogatasok elszamolasanal benyujtasra keriltek a szakmai beszamoldk, valamint az elismert
koltségek szamlaval torténd alatamasztasa is megtortént. Az elszamolasok elfogadasarél minden esetben
az arra felruhazott hataskorrel rendelkez6 dontott.

Az ellenbrzés megallapitotta, hogy az Or. hatalya ald nem tartozé allamhaztartison kiviilre juttatott
tamogatasokrol, tamogatasi céld hitelekr6l nem vezetnek analitikus nyilvantartast. Analitikus
nyilvantartas hianyaban a pénzeszk6z0k nyomon kévetése a tamogatasokkal torténd elszamolas hianya
nem teszi lehetévé a kézpénzekkel vald gazdalkodas atlathatosagat, ellenérzését. Mindezek ellentétesek
az Aht. 53. § el6irasaival, amely kimondja, hogy a kedvezményezettet beszamolasi kotelezettség terheli a
tamogatas rendeltetésszert felhasznalasrol.

A helyszini ellenérzés megallapitasai alapjan javasoltak a jegyzének intézkedjen annak érdekében, hogy:

- az Or. hatilya ald nem tartozé allamhaztartason kiviilre nyujtott timogatisokrol, kolcsénokrdl is
vezessenek analitikus nyilvantartast;

- az OR. hatdlya ald tartozé allamhdztartason kiviilre juttatott tidmogatisok részletez
nyilvantartasaban a tamogatasok hataskoronként elkiilonitve szerepeljenek;

- akorabbi években hozott hatarozatok alapjan térténd tamogatasok a részletezé nyilvantartasban
szerepeljenek;

- a tamogatasok részletez6 nyilvantartasabol a nem teljesiilt timogatasok Osszege egyértelmiien
meghatarozhato legyen;

- az Ahsz. 15. mellékletében elsirtak szerinti megbontasnak tegyenek eleget.

9.
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Kézpont és Varosi Bélcs6de

A kiemelt el6iranyzatok modositasat a fenntarté rendeletei alapjan hajtottak végre, az eliranyzat
modositasokat a valosagnak megfeleléen mutattak be. Az intézmény figyelembe vette az Aht. 34-35. §-
aiban foglaltakat, és a jévahagyott koltségvetési el6iranyzatokon belil gazdalkodott.

Az intézmény vezeti a 2012. jalius 1-t6] kotelezd Kozponti Elektronikus Nyilvantartast a Szolgaltatast
Igénybevevékrol (KENYSZI). A rendszer web alapu, orszagos szintd. A szolgaltatast igénybe vevék
személyes adatait tartalmazza, az adatszolgaltatas napi szinten torténik. A szolgalatok dolgozoi ismerik a
szocialis regiszter céljat, publikus feliletét, és hasznaljak az ott megtalalhaté informaciokat a lakossag
segitésére. Az orszagos nyilvantartasba kildott jelentések adatai megegyeztek a helyszinen talalhato
nyilvantartasi adatokkal. A nyilvantartasban talalt adatok minden esetben megfeleltek a valos, elvégzett
tevékenységeknek.

A helyszini ellen6rzés megallapitasai alapjan a gazdalkodas szabalyszerGségének érdekében az alabbiakat
javasoltak az intézmény vezetdjének:
- tegyen eleget a Bkr. 11. §-dban el6irt kotelezettségének, a Bkr. 1. szamu melléklete szerinti
nyilatkozatban értékelje az intézmény kontrollrendszerének mikodését;
- tegyen eleget a Bkr. 12. § (1)-(2) bekezdésében, valamint a PMr. 16. §-dban a koltségvetési
szervek vezetdi és gazdasagi vezetSi szamara eléirt kotelezd tovabbképzési kotelezettségnek.

Az intézkedési tervek megvalodsitasa

Az ellenbrzott szervezetek vezetdi irasban Intézkedési tervet dolgoztak ki, a javaslatokkal kapcsolatos
valaszaikat megkiildték a belsé ellendrzési vezetdnek, illetve a jegyzonek.

Az ellen6rzott szervezetek altal készitett Intézkedési tervet a belsé ellen6rzési vezeté a jegyzének
elfogadasra javasolta.

A javasolt intézkedések felsorolasat ellenérzott szervezettenként a 2021. évi Intézkedések nyilvantartas
2/a. szamu melléklete tartalmazza. Az intézkedések végrehajtisanak stituszat a nyilvantartas 2/b.
szamu melléklete szemlélteti.



A jogszabalyban elSirtak alapjan az intézkedések végrehajtasa és figyelemmel kisérése az ellenbrzott
szervezet vezetSjének felel6ssége. A végrehajtasrol szolo irasos jelentéseket az ellendrzott szervezetek
folyamatosan elkészitik, és megkiildik a belsé ellenbrzési vezetd szamara.

A belsé ellendrzés javaslataival segitette a koltségvetési és egyéb szervek feladatainak szabalyszert
ellatasat, javitasat. A megtett intézkedések gyakorlatban torténé realizalasait a soron kovetkezd
ellenérzés alkalmaval végzi el a belsé ellendrzés.

Az éves ellen6rzési jelentés megismerését kévetden javaslom annak elfogadasat.

Fentiek alapjan el6terjesztem az alabbi
Hatarozati javaslat-okat

Hajdunanas Viarosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete az 6nkormanyzati fenntartasq kéltségvetési
intézményeknél, a Hajdunanasi gyermek- és Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél, a Hajdunanasi Epit6 és
Szolgaltaté Kft-nél és a Hajdunanasi Reformatus Egyhazkozség Id6sek Otthona és Szocialis Gondozasi
Kozpontjanal a 2021. évben végzett pénziigyi-gazdasigi ellenérzések tapasztalatairdl készilt éves
ellenérzési jelentést elfogadja.

FelelGs: -
Hatarido: -

Hajdunanas, 2022. aprilis 20.

Dr. Kiss Imre
jegyz6



