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Elıterjesztés  
a Hajdúnánás Óvoda (4080 Hajdúnánás, Magyar utca 104. szám) 2022/2023 nevelési évre 

vonatkozó munkatervének elfogadásáról 
 
A nevelési-oktatási intézmények mőködésérıl és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: EMMI rendelet) 3. § (1) bekezdése alapján a 
nevelési évre minden az intézményvezetınek munkatervet kell készíteni, amely 
meghatározza az óvodai nevelési év helyi rendjét. 
Ugyanezen szakasz (2) bekezdése meghatározza a munkaterv kötelezı tartalmi elemeit, melyek a 
következık: 

a) az óvodai nevelés nélküli munkanapok idıpontját, felhasználását 
b)  az óvodai, az iskolai, a kollégiumi élethez kapcsolódó ünnepek megünneplésének 

idıpontját, 
c) az elıre tervezhetı nevelıtestületi értekezletek, szülıi értekezletek, fogadóórák idıpontját, 
d)  az intézmény bemutatkozását szolgáló pedagógiai célú óvodai, iskolai nyílt nap tervezett 

idıpontját, 
e) az alapfokú mővészeti iskola és kollégium kivételével a tanulók fizikai állapotát felmérı 

vizsgálat idıpontját, 
f) minden egyéb, a nevelıtestület által szükségesnek ítélt kérdést. 

 
Az EMMI rendelet 3. § (5)-(7) bekezdése a munkaterv elkészítése során szükséges szempontokat 
és feladatokat nevesíti, mely szerint 

a) az óvodai nevelés nélküli munkanapok száma egy nevelési évben az öt napot nem 
haladhatja meg 

b) az óvodában a napirendet úgy kell kialakítani, hogy a szülık - a házirendben 
meghatározottak szerint - gyermeküket az óvodai tevékenység zavarása nélkül behozhassák 
és hazavihessék 

c) az óvoda nyári zárva tartásáról legkésıbb február tizenötödikéig, a nevelés nélküli 
munkanapokról legalább hét nappal a zárva tartást megelızıen a szülıket tájékoztatni kell. 

 
A Máróné Zubor Gizella, a Hajdúnánási Óvoda intézményvezetıje által készített, a 
2022/2023. nevelésre vonatkozó munkaterv az elıterjesztés mellékletét képezi. 
 
Az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a munkaterv elkészítéséhez az intézményvezetı kikéri 
a fenntartó, valamint az óvodai szülıi szervezet véleményét. Intézményvezetı Asszony arról 
tájékoztatott, hogy a Hajdúnánási Óvoda tanévnyitó értekezletén, 2022. szeptember 2-án a szülıi 
munkaközösség az éves munkatervrıl véleményét kialakította és támogatta, a 
nevelıtestület véleményezte a munkaterv tervezetet, és egyetértett az abban foglaltakkal. 
 

Fentiek alapján elıterjesztem az alábbi  

H a t á r o z a t i  j a v a s l a t o t :  

Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselı-testülete, mint fenntartó, véleményezi jogával élve, a 
Hajdúnánás Óvoda (4080 Hajdúnánás, Magyar utca 104. szám) 2022/2023 nevelési évre 
vonatkozó, az elıterjesztés mellékletét képezı munkatervében foglaltakat jóváhagyja. 



 
 
 
 
Felkéri a polgármestert, hogy az intézmény vezetıjét a testület határozatáról tájékoztassa.  
 
Felelıs: Szólláth Tibor polgármester 
Határidı: azonnal 
 
Hajdúnánás, 2022. szeptember 21.  
 
 
        Szólláth Tibor 
         polgármester 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_________________________ 

Meghívandó a napirendhez: Máróné Zubor Gizella, a Hajdúnánási Óvoda intézményvezetıje 


