Nagytiszteletii Gacsalyi Gabor Lelkipasztor Ur!
Tisztelt Baja Imre Gondnok Ur!
Tisztelt Presbitérium!

A Hajdinandsi Reformatus Egyhézkﬁzség Idések Otthona és Szocialis Gondozasi Kd&zpontja
- gazdasdgvezetSjeként szeretném ismertetni a Polgéri Gt 12. sz. alatt m(k6dd szocidlis
intézmény 2022. év gazdasagi beszamolojat.

A bevételiink és felhasznalasunk az alabbiak szerint alakult.

BEVETEL: .

A bevétel koltségvetési sorai a tervezethez képest 98,00%-ban teljesiilt.

Az ellatottak 4ltal befizetett téritési dij Osszege a bentlakdsos elhelyezés kivételével a
tervezethez képest magasabb Ssszegeben teljesiilt.

A gondozohaz és a bentlakdsos elhelyezés 5sszege azért kevesebb mert nehéz volt feltolteni az
intézményt napra készen a maximalis 1étszammal. Mivel a torvény altal ebben a szolgaltatis
tipusban 105%-ig lehet ellatottal év kézben szémolni, ami 18,9 16 és a kerekités miatt 18 fének
kell venni, ezét 18 f8t1 egyetlen napon sem lehet tobb elldtotira a normativat megigényelni.

A szocialis étkeztetés esetében az engedélyezett 115 & helyett a normativat 88 fére igényeltiik
meg. Sok ellatottunk a vérosi népkonyha szolgéltatdsat veszi igénybe. Tovéabbra is problémat
jelentet a maximalis 1étszam elérése. A megnovekedett élelmiszer arak miatt a téritési dij
Osszegét is megemeltitk 2022. szeptemberében. Emiatt sem sikeriilt a létszamot emelni.

A bentlakas és az ebédkiszéllitas esetében is emelés tortént 2022. szeptemberétol.

Az allamtdl kapott normativ tdimogatasok koziil a bentlakdsos elhelyezés normativéja kevesebb
a téves tervezés miatt, a tSbbi normativa 100%-ban teljestilt. Kiutalasra keriilt a 2021. évi
normativa elszdmolds §sszege is.

Az agazati bérpotlék sszege kevesebb lett, mivel a gazdasdgi ligyintéz6 munkaviszonyénak
megsziinését kovetden Uj munkatdrsat nem vettiink fel. A feladatét a gazdasagvezetd és a
székhely intézmény pénztirosa latta el. Az egészsegligyi bérpotiék és a bérkiegészités a
tervezethez képest alakult.

A 2021. évi egyszeri egyhazi kiegészits tamogatés ténylegesen kiutalt 5sszege 4.595.703 Ft.
ami jéval magasabb a tervezetthez képest. Az elézé évhez viszonyitva lett a tervezett dsszeg

betervezve. A hatdrozatot csak év végén kiildi meg az allamkincstar amiben szerepel a
kiutalasra kertild dsszeg.

A megnovekedett rezsikoltségek miatt az 4llam a 2022. év végén az intézményt illetéen
6.986.880 Ft. tAmogatast nyujtott a 538/2022. (XII. 21.) Korm. rendelet alapjan.

Onkormanyzati timogatést dsszege: 12.000.000 Ft

A bevétel fétsszege 98,00%-o0s



KIADAS:

A dologi kiadas éves felhasznaldsa 97,84 %.
Az intézményben a %-os felhasznélds alapjan élelmiszer arak ugyan megemelkedtek, de nem
f6ztiink a maximalis 1étszamra, ezért a felhasznalés a tervezethez képest alakult.
Az izemanyag koltségnél mdr észlelhetd a benzin dranak emelkedése.
A villamosenergia €s a gazdij emelkedése is csak a 2023, évtdl lesz jelentds.
A tovabbi dologi kiadés koltségvetési sorai a tervezethez képest alacsonyabb osszegben
teljestilt, par sor kivételével, melyek a kévetkez6k:
- Karbantartas — kis apré tételekb6l adodik 6ssze, melynek elvégzése nélkiilszhetetlen
volt. .
- Gondozottakra forditott 6sszeg (148,92%), 0j 4gynemii huzatot és lepedét vasaroltunk
minden ellatott részére.
- Szemétszallitasi dij 6sszege (110,86%) év kézben emelkedett.
- Javitas, karbantartds koltségei (123,93%) a gazkésziilék, a klima karbantartésa,
valamint a gépkocsi javitdsa, miszaki vizsgaztatdsa miatt magasabb.
- Egyeb igénybe vett szolgéltatishoz tartozik (106,44%), szippantis, HCCP oktatés,
rovarirtas koltségei.

Nagy értékii targyi eszkozoket nem vasaroltunk, kis értéki targyi eszkozt is csak 73.566 Ft.
¢rtékben ( porszivo, konyhai mérleg, kuka)

Bér:

A dolgoz6i étszam 25 £6, melybdl 4 f& megbizasi jogviszony keretén beliil van foglalkoztatva.
A bérkoltségben megtakaritds van, mivel a gazdasdgi munkatérs munkaviszonya 2022.
méjusban megsziint, helyette nem lett felvéve 4j munkatars, a munk4jat a gazdasdgvezetd és a
sz€khely pénztarosa végezte el, ami miatt a megbizasi dij 5sszege emelkedett.

A betervezett 4 £6 jubileumi jutalma kifizetésre kertilt.

Ebben az évben 2 5 kérte nyugdijazasat, 40 éves munkaviszony elérése utan.

Sok dolgozé volt betegszabadsagon és tappénzen is, mely latszik a betegszabadsag és az 1/3-
os tappénz sorai kozott. [gy a személyi jellegt kiadds 176,41% -ban teljesiilt.

A jarulékok a szochd, rehabiliticids hozzdjarulds megfizetésre keriilt, a felhasznalds a
tervezethez képest 83,42%-ban valdsult meg.

A kiadds f86sszege 96,53% -0 felhasznéltségot mutat, A bcvételhez kepest a kiadas 1,47 %.-
al alacsonyabb lett. | ,

A 2022. ’évl’)en kapott 2021. évi egyszeri Kkiegészité tAmogatis és a rezsitimogatas Gsszege
ll;aggr mertékben hozzijdrult ahhoz hogy 2.406.290Ft-al t5bb a bevételi oldal, mint a
adas.

A 2021. évi 6nkormsnyzati elmaradis a konyvvizsgaléi jelentés alapjdn 12.058.419Ft.

Az e’lnfuilt évben tirtént t6bbsziri Onkormanyzati tirgyalasok eredményeképpen a
Po’lgarl uti intézményben a bentlakssos elhelyezés és'a szocidlis étkezés ataddsra keriilt a
sz’ekhelyintézménynek. A miikodési engedély médositisat elinditottuk november
honapban, a médositott engedély 2023. janudr 25-én kaptuk meg,

A napl.)ali ellatas és a hazi segitségnyujtds kormanyhivatali hatdrozat alapjan maradt a
Polgari u 12.5z. alatt, de miikddtetéséril a sz€khelyintézmény gondoskodik.



13 {6 munkavégzésének helye a székhelyintézmény lett, 7 £6 dolgozénak nem tudtunk
munkat biztositani igy az § munkaviszonyuk 2023. februar 15-vel megsziint. Résziikre a
térvény altal eldirt juttatasok Kifizetésérol gondoskodni kell.

Tovabbi €letiikre, munkéjukra, csaladjukra Isten 4ldasat kérem.

Hajdunanas, 2022. februdr 10. , (
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gazdasigvezetd



