Hajddin4anas Varosi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
21/2012. (IV. 27.) Onkormanyzati Rendelete

Hajdlin4anas Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanak koztisztvisel6i
kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirol

Hajdtndnas Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a kdzszolgalati tisztviseldkrol szold
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdésében, 236. § (4) bekezdésben ¢és
237. §-aban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés
a) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:
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1.§

E rendelet hatdlya a Hajd(ndnas Varosi Onkorményzat Polgarmesteri Hivatalaban (a
tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) kozszolgalati jogviszonyban all6 koztisztviselokre
¢s kozszolgalati ligykezeldkre (a tovabbiakban egyiitt: kdzszolgalati tisztviseld), a 12. §-
ban foglalt rendelkezések a kozszolgalati tisztviselokre és a nyugalloményban 1évo
koztisztviseldkre terjednek ki.

A 4. alcimben foglalt rendelkezések a nyugillomanyban 1évé koztisztviselOkre
terjednek ki.

E rendelet 4-11. §-aiban foglalt rendelkezések a polgarmesterre is kiterjednek.

1. Vezetokre vonatkozo szabalyok

2.§

A Polgarmesteri Hivatalban az elkiiloniilt szervezeti egységek vezetésére, irodavezetoi
munkakor betoltésére is kinevezhetd a koztisztviseld, amely a kozszolgalati
tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény(a tovabbiakban: Kttv.) szerinti
osztalyvezetdi szintnek felel meg.

Hajdunanas Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete vezetdi illetménypotlékot allapit
meg.

A vezet6i illetménypotlék mértéke a vezetd alapilletményének 10 %-a.

2. Illetménykiegészités

3.§

Hajdtindnas Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete valamennyi felséfoku iskolai
végzettségli ¢és valamennyi kozépiskolai végzettségli  koztisztviseld részére
illetménykiegészitést allapit meg.
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Az illetménykiegészités mértékét az Onkormdanyzat éves koltségvetési rendelete
tartalmazza.
3. Juttatasok, timogatasok

4.8

A kozszolgélati tisztviseld a Kttv-ben meghatarozott alanyi jogon jard juttatasokon tul
egyéb juttatdsokban részesiilhet.

A kozszolgalati tisztviseld kozszolgalati jogviszonyanak nyugdijba vonuldsa kapcsan
torténd megsziintetésekor két havi illetményének megfelelé 0sszegli kiilon juttatdsra
jogosult.

A Polgarmesteri Hivatal kozszolgalati tisztvisel6i részére a (2) bekezdésben
meghatarozottan til visszatéritendd, és vissza nem téritend?d juttatasok biztosithatoak.

a.) Visszatéritendo juttatasként:
aa.) lakasépitési, -vasarlasi tdimogatas,
ab.) illetményeldleg és
ac.) csaladalapitasi tamogatas biztosithato.

b.) Vissza nem téritend0 juttatasként:
ba.) szocidlis timogatés és
bb.) képzési, tovabbképzési timogatas biztosithato.

A (3) bekezdésben meghatarozott juttatdsok mértékét, feltételeit, az elbirdlas és
elszdmolas rendjét, valamint a (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott juttatdsok
visszatéritésének szabalyait a jegyz0 a Kozszolgalati Szabalyzatban allapitja meg.

5.8

A Polgarmesteri Hivatal kozszolgalati tisztviseldi - az erre a célra 1étrehozott alapbol -
lakasépitésiik-, vasarlasuk munkaltatoi kolesonnel vald tdmogatasat kérhetik.

Az alap forrdsa a tamogatasban részesitett dolgozok altal visszafizetett torlesztés, az id6
elott megtéritett tiamogatasok dsszege, tovabba az dnkormanyzat éves koltségvetésében
biztositott kiilon tAmogatas.

6.§

A Polgarmesteri Hivatal kozszolgalati tisztviseldjét hdazassagkotése vagy gyermekének
sziiletése esetén csaladalapitasi tdmogatas illeti meg.

7.§

A kozszolgalati tisztviselok anyagi megterhelésekkel jaré rendkiviili események esetén
szocialis timogatasban részesithetok.

8.§



A 6-7. §-ban meghatarozott tdmogatasok éves 0sszegérdl a képviseld-testiilet a koltségvetési
rendeletében, annak tartaléka terhére, a felhasznalas fiiggvényében dont.
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9. §
A kozszolgalati tisztviselok 4atmeneti anyagi gondjainak enyhitése érdekében
illetményeldlegben részesithetok.

Az illetményel6legre éves szinten a bérkeret 5 %-a hasznalhato fel.

10. §

A kozszolgalati tisztviseld a hivatal céljainak az éves képzési, tovabbképzési tervnek
megfeleld tanfolyamok folytatasa érdekében képzési, tovabbképzési tamogatasban
részesithetd.

A képzési, tovabbképzési tdmogatas forrdsa az Onkorményzat éves koltségvetési
rendeletében az erre a célra elkiilonitett tartalék.

11.§

A kozszolgalati tisztviseld naptari évenként - valasztdsa szerint - cafeteria juttatasként a
Kozszolgélati Szabalyzat mellékleteként kiadott Cafetéria Szabélyzatban meghatarozott
juttatasokra jogosult.

Az (1) bekezdés szerinti cafetéria juttatdsok éves keretosszegét Hajdlnands Varosi
Onkorményzat KépviselO-testiilete az Onkormanyzat éves koltségvetési rendeletében
hatarozza meg.

12.§

Az elhunyt kozszolgdlati tisztviseld6 ¢és nyugallomanyt koztisztviseld temetési
koltségeinek megtéritéséhez kegyeleti timogatas nyujthato.

A tamogatasok éves 0sszegérdl a képviselo-testiilet az éves koltségvetési rendeletében,

annak tartaléka terhére, a felhasznalés fliggvényében dont.

4. A nyugallomanyu koztisztvisel6 részére adhato tamogatas
13.§

A nyugéllomanyu koztisztviseld a szocidlis helyzetére figyelemmel, raszorultsag alapjan
eseti szocialis segélyben részesitheto.

Eseti szocidlis segély céljara az onkorményzat a koltségvetésében fedezetet biztosit,
mely mas célra nem hasznéalhat6 fel és nem csoportosithatd at. Eseti szocidlis segély



céljara a nyugalmazott koztisztviselok létszdmanak és az illetményalap 75 %-anak
szorzataval képzett Gsszeg tervezheto.



Z.aro rendelkezések
14. §

(1) E rendelet 2012. majus 1. napjan 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2012. marcius
1-jétdl kell alkalmazni.

(2) Hatalyat veszti a Hajd(nands Varosi Onkormanyzat Polgirmesteri Hivatalanak
koztisztviseldi kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl szolo 43/2004. (X. 11.)

Onkorményzati Rendelet modositasara és egységes szerkezetbe foglalasara megalkotott
9/2010. (II1. 25.) Onkormanyzati Rendelet.

Hajdunanas, 2012. éprilis 26.

Szollath Tibor Dr. Kiss Imre
polgarmester jegyz0



