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Négy telepulés, Hajdunanas, Hajdubdszérmény, Polgar és Tiszalok hat tagintézményében
valésulhat meg az Eszak- Hajdusagi Szakképzési Szervezési Tarsulas koordinalasaval az Uj
Magyarorszag Fejlesztési Terv Megujulas Operativ programja mult év januarjatol. Junius 24-én
Polgaron a Polgarmesteri Hivatalban rendezett szakmai konferencian a Tarsulas vezetdsége
ismét beszamolt az eddig elért eredményekrdl, a projekt elérehaladasardl, illetve a tovabbi
tervekrél. A 13 orakor kezdédé konferencia az Eszak- Hajdusagi Szakképzési Szervezési Tarsulas
elndkének, Toth Jozsef Urnak kdszontéjével indult. Az EIndk Ur, mint a varos eléljardja, elészor
bemutatta a résztvevéknek Polgar varosat, illetve kitért arra, hogy mennyire nehezen tervezhet6 a
varos koltségvetése és melyek azok a teriletek, amelyek sajnos csorbulhatnak idén. De legfébb
céljuk, hogy a varos, munkahely teremtd, élhet6 kérnyezetté valjon. Meg kell talalni az utat a
munkara foghat6 népesség ujra tevékeny alkalmazhatdsagara. Ehhez fontos ut a TISZK szerepe.
Lévai Imre projekt menedzser réviden szolt a Tarsulas jovébeni munkajanak homalyos részleteirdl.
Sajnos még a dontéshozdk elbtt sem ismertek a pontos irdnyvonalak. Reményét fejezte ki, hogy a
tervezett valtoztatasok, melyeket részben a TISZK nyujtott be, hamarosan elbiralasra kertilnek és
folytatddhat ez az igen fontos program. Szélt még a marciusi tiszaldki konferencia éta megvalosult
eredmeényekrél, illetve arrdl, hogy a tananyag fejlesztés kapcsan a 35 fejlesztend6 tananyag a
szak-és szakmunkasképz6kben hamarosan a finiséhez érkezik. Tevékenységeik soran
Igyekszenek egy nyomon kovetési rendszert is megvaldsitani. Ennek elsé 1épcsdje a mar mult
évben végzett tanuldk megszolitasa volt a visszajelzések, észrevételek felmérése céljabdl. A
pedagogus tovabbképzések kapcsan elhangzott, hogy az 6 munkaorjjuk jelenleg 14040 6ranal
tart, az elbiranyzott 65000-bdl. A 35 f0s projekt megvaldsitd személyzet 31490 munkaorat
dolgozott marciusig. A konferencia kdvetkezé eléaddja Szabé Istvan Ur volt, a Techfield kft
ugyvezetbje, aki az Interaktiv tablakrdl tartott rovid bemutatdst. Elmondta, hogy ezek az
informatikai eszk6z6k a diakok interaktivitasat nagymértékben elésegitik és igénylik is. A tanar
szerepe mara igen megvaltozott. Eddig 6 volt a tudas egyedili titoktartéja. Azonban a XXI- ik
szazadi tanarmodell mar a tavsegit6 titulus, nevezhetnénk informacio- menedzsernek is. Ezek az
eszk6zOk sokkal atfogdbbak, tobb rétegliek, sokat segithetnek a modern tanitasban. Egy révid
frissitd sziinet utdn Nagy Zsolt, a projekt szakmai vezetéje tartotta meg beszamoléjat Uj tipusu
tanacsadodi szolgaltatasok indulasa cimmel. A projekt soran TISZK szinti mindségiranyitasi,
esélyegyenldségi rendszerrel szeretnének rendelkezni, ezenkivil tananyag fejlesztési szakértéket
prébalnak igénybe venni. Ennek soran 25 szakmai és 10 idegen nyelvi tananyagot kell a teamnek
elkésziteni. A szakmai vezetd részletesen vazolta ennek tervezett megvaldsitasi folyamatat. Ot
kévette Vajda Laszlo Igazgatoé Ur, aki a konferencia hazigazdajaként zardbeszédében kifejtette,
hogy 6riasi munka var még a résztvevokre, személyekre lebontva ez 300- 400 plusz munkaodrat
jelent, a napi kételez6 munka mellett. De minden nehézség ellenére valljak a program résztvevoi,
hogy fontos munkat végeznek a térség, a fiatalok és a felnétt tovabbképzések terliletén.

A projektrdl, illetve a program legfrissebb eredményeir6l a www.eszakhajdusagitiszk.hu
weboldalon talalhatnak atfogoé informacidkat.
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